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Nr referencyjny IZ.272. … . 2025.ML 

UMOWA NR ……. .CRU.2025 
 
zawarta w dniu …… . ….… . 2025 r. w Bogatyni pomiędzy: 
 
1. Gminą Bogatynia, w imieniu której działa Wojciech Dobrołowicz - Burmistrz Miasta i Gminy 
Bogatynia przy kontrasygnacie Skarbnika Gminy,  
zwaną w tekście umowy „Zamawiającym”, 

a 
2. ……………………………………………………. zarejestrowanym/wpisanym………………, 
NIP ……………………., Regon ……………………….., wysokość kapitału zakładowego  
w całości wpłaconego ……………………..zł, (o ile dotyczy) w imieniu i na rzecz której działa: 
……………………………………………………….. zwanym w tekście umowy „Wykonawcą”. 
 
W rezultacie dokonania przez Zamawiającego wyboru oferty Wykonawcy w postępowaniu  
o zamówienie publiczne w trybie podstawowym przeprowadzonym na podstawie  
art. 275 pkt 2 ustawy z dnia 11 września 2019r. Prawo zamówień publicznych, strony zgodnie 
postanawiają: 

§1 
1. Zamawiający zleca, a Wykonawca przyjmuje do wykonania przedmiot umowy  
w zakresie świadczenia usług przewozu transportem własnym uczniów uczęszczających  
do szkół i dzieci przedszkolnych na terenie Gminy Bogatynia oraz innych osób wskazanych 
przez Zamawiającego w harmonogramie dowozów, stanowiącym załącznik nr 1 do niniejszej 
umowy. 
2. Zamawiający zastrzega sobie możliwość dokonywania korekty w harmonogramie dowozu 
uczniów w zakresie zmiany dni, godzin i ilości dzieci z poszczególnych szkół wynikającej  
z rzeczywistych potrzeb, jak również zmiany tras. W przypadkach konieczności zmian, 
Zamawiający zobowiązuje się do dokonania niezbędnych uzgodnień z Wykonawcą na 3 dni 
przed terminem wprowadzenia ww. zmian i przekazania Wykonawcy pisemnego (także drogą 
elektroniczną) zawiadomienia o wprowadzonych zmianach, bez konieczności wprowadzania 
aneksu do umowy. Zmiany nie mogą spowodować zwiększenia wynagrodzenia Wykonawcy 
powyżej kwoty, jaką Zamawiający zamierza przeznaczyć na realizację zadania w budżecie 
Gminy Bogatynia na lata 2025 i 2026. 
W sytuacjach, których nie można było przewidzieć wcześniej, Zamawiający może  
ww. zmiany wprowadzać natychmiastowo, niezwłocznie informując o tym Wykonawcę. 
3. Wykonawca zapewni bezpłatny przejazd opiekunom wyznaczonym na danej trasie – 
opiekunów na trasie dowożenia zapewni Zamawiający.  
4. Zamawiający (o ile będą miejsca siedzące w autobusach/busach) dopuszcza przewozy 
innych osób w ramach przewozów regularnych (pierwszeństwo do miejsc siedzących  
w ramach przewozów regularnych mają zawsze uczniowie wraz z opiekunami  
– brak miejsca siedzącego dla dziecka lub opiekuna skutkuje naliczeniem kary umownej 
o której mowa w § 6 ust. 2 lit. f), które będą ponosić koszty przejazdu na rzecz przewoźnika, 
z zastrzeżeniem zapisów ustawy z 20 czerwca 1992r. o uprawnieniach do ulgowych 
przejazdów środkami publicznego transportu zbiorowego. 
5. Zamawiający zastrzega sobie prawo dokonywania kontroli wykonywania przedmiotu 
umowy, o którym mowa w ust.1, w tym oznakowania autobusów, ich stanu technicznego  
(w przypadku uzasadnionych wątpliwości co do ich stanu), punktualności przewozów, 
zgodności pojazdów realizujących przewozy z ofertą Wykonawcy, ważności posiadanych 
ubezpieczeń OC i NNW, badań technicznych pojazdów, kwalifikacji i czasu pracy kierowców, 
kontroli odnośnie wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących 
czynności o których mowa w niniejszym zamówieniu przez upoważnionego pracownika.  
 



W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez 
Wykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową 
Inspekcję Pracy oraz Policję. 
6. Szczegółowy opis przedmiotu niniejszej umowy został zawarty w Specyfikacji Warunków 
Zamówienia oraz ofercie Wykonawcy stanowiących integralną część niniejszej umowy. 

§2 
1. Strony ustalają, iż umowa zostaje zawarta na czas określony od dnia 01.09.2025 r.  
do dnia 27.06.2026 r. włącznie. 
2. Zamawiający dopuszcza możliwość skrócenia terminu realizacji umowy w przypadku 
zmiany przepisów regulujących organizację roku szkolnego, w  tym m.in. wprowadzenia nauki 
zdalnej. W przypadku skrócenia terminu realizacji umowy, wynagrodzenie za wykonanie 
całości zadania zostanie odpowiednio pomniejszone. 

§3 
1. Do obowiązków Wykonawcy należy: 
1) zapewnienie transportu uczniów i opiekunów przy wykorzystaniu taboru autobusowego oraz 
kadry odpowiadających obowiązującym w tym zakresie przepisom prawa, taborem 
przystosowanym do przewozu dzieci i młodzieży – zaoferowanym w ofercie Wykonawcy, 
zapewniającym odpowiednią liczbę miejsc siedzących dla danej trasy oraz kierowców 
posiadających odpowiednie uprawnienia do świadczenia usług przewozowych; 
2) posiadanie wymaganego prawem zezwolenia na wykonywanie przewozów o zakresie 
odpowiadającym niniejszej umowie. Zezwolenie musi być prawomocne na dzień podpisania 
umowy. Brak posiadania zezwolenia o którym mowa wyżej, skutkować będzie rozwiązaniem 
umowy bez wypowiedzenia z winy Wykonawcy oraz naliczeniem kary umownej w wysokości 
10% wartości umowy brutto. 
3) przestrzeganie regularności i punktualności kursowania autobusów – Wykonawca nie 
ponosi odpowiedzialności za opóźnienia wynikające z przyczyn niezależnych od Wykonawcy; 
4) wykonywanie przewozów z miejsca wyjazdu do miejsca przeznaczenia – zgodnie  
z rozkładem jazdy lub harmonogramem dowozu ustalonym z Zamawiającym; 
5) zapewnienie podróżnym odpowiednich warunków bezpieczeństwa, higieny, wygody, 
niezbędnej ilości miejsc siedzących w autobusie pod rygorem naliczenia kary umownej  
o której mowa § 6 ust. 2 lit. f), należytej obsługi a także dostosowanie temperatury  
w pojazdach do panujących warunków atmosferycznych. Autobus musi posiadać aktualne 
badania techniczne oraz sprawny system ogrzewania w okresie jesienno – zimowym oraz 
sprawną klimatyzację w okresie wiosenno – letnim, za brak sprawnej klimatyzacji lub 
ogrzewania lub ich nie używania w sytuacjach w których jest to konieczne Zamawiający naliczy 
karę umowną o której mowa § 6 ust 2 lit. g) za każdy stwierdzony przypadek;  
6) utrzymywanie czystości i estetyki autobusów, w tym zapewnienie na własny koszt środków 
ochrony indywidualnej kierowców w przypadku wprowadzenia nakazu ich używania; 
7) zapewnienie sprawności technicznej autobusów oraz ich właściwego oznakowania, zgodnie 
SWZ i obowiązującymi przepisami; 
8) ponoszenie pełnej odpowiedzialności za szkody wynikłe z ruchu pojazdów (podczas 
przewozów) wobec pasażerów i osób trzecich oraz ich mienia; 
9) ubezpieczenie pasażerów oraz przewożonego przez nich osobistego bagażu na ogólnie 
obowiązujących warunkach określonych w ustawie z dnia 22 maja 2003 r. o ubezpieczeniach 
obowiązkowych, Ubezpieczeniowym Funduszu Gwarancyjnym i Polskim Biurze 
Ubezpieczycieli Komunikacyjnych; 
10) zapewnienie na własny koszt, w przypadku awarii autobusu, zastępczego środka 
komunikacji w celu dowiezienia uczniów do planowanego miejsca, zgodnie  
z harmonogramem dowozów, w czasie nie dłuższym niż 1 godzina od chwili wystąpienia awarii 
(czas przerwy w podróży), spełniającego wszystkie wymagania, o których mowa 
w SWZ; 
W przypadku wystąpienia zdarzenia losowego (awaria, stłuczka) lub utrudnień w ruchu 
powodujących opóźnienie lub brak możliwości przyjazdu autobusu, Wykonawca jest 
zobowiązany niezwłocznie poinformować telefonicznie Wydział Drogownictwa i Gospodarki 



Mieszkaniowej o wystąpieniu takiego zdarzenia, z podaniem trasy autobusu w celu 
umożliwienia bieżącego informowania jednostek oświatowych, których zdarzenie dotyczy; 
11) dostarczenie do poszczególnych szkół najpóźniej na 3 dni przed rozpoczęciem 
wykonywania usługi, licząc od miesiąca następnego po podpisaniu umowy (za każdym razem 
w poszczególnym miesiącu) ulgowych imiennych biletów miesięcznych zgodnie  
z imiennym wykazem uczniów dostarczonym przez Zamawiającego. 
Dyrektorzy danych szkół mogą poinformować telefonicznie Wykonawcę o niesłusznie 
wystawionym ulgowym bilecie miesięcznym w terminie 5 dni od dnia dostarczenia go przez 
Wykonawcę do danej szkoły. Zakupiony, a niesłusznie wystawiony i zgłoszony telefonicznie 
przez dyrektora szkoły ulgowy imienny bilet miesięczny, będzie stanowił podstawę  
do sporządzenia korekty faktury za dany miesiąc; 
12) przekazania Zamawiającemu rozkładów jazdy z poszczególnych miejscowości, 
obowiązujących w roku szkolnym 2025/2026 (dotyczy kursów porannych i popołudniowych).  
Rozkłady jazdy muszą być zgodne z wydanymi zezwoleniami na wykonywanie regularnych 
przewozów osób w krajowym transporcie drogowym oraz zaakceptowane przez dyrektorów 
szkół; 
13) oznakowanie przystanków zgodnie z przepisami; 
14) posiadanie opłaconej polisy ubezpieczeniowej od odpowiedzialności cywilnej  
w zakresie wykonywanej usługi ważnej przez cały okres obowiązywania niniejszej umowy.  
Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność odszkodowawczą za szkody w mieniu  
i na osobie, wyrządzone osobom trzecim w czasie wykonywania umowy, powstałe zarówno  
z winy umyślnej jak i nieumyślnej Wykonawcy. 
Zamawiający nie będzie ponosił żadnej odpowiedzialności za wypadki i zdarzenia 
jakiegokolwiek typu, w wyniku których nastąpi uszkodzenie ciała, śmierć czy szkoda 
materialna, spowodowana działalnością Wykonawcy; 
15) zamieszczenie rozkładów jazdy do publicznej wiadomości na tabliczkach przystankowych 
oraz w szkołach; 
16) wykonywanie usług przewozowych z wykorzystaniem pojazdów spełniających warunki 
określone w SWZ przez Zamawiającego, w tym ……. pojazdów wyprodukowanych  
w latach 2020-2024 jako pojazdy podstawowe - zapis uzależniony od oświadczenia 
Wykonawcy w formularzu oferty. Zamawiający dopuszcza w uzasadnionych wypadkach 
zmianę pojazdów realizujących przedmiot umowy na inne niż wymienione w wykazie środków 
transportu złożonych w postępowaniu przez Wykonawcę. Nowe pojazdy muszą spełniać 
wszystkie wymagania postawione w SWZ przez Zamawiającego, a jeżeli zmiana dotyczy 
pojazdu wyprodukowanego w latach 2020-2024 – nowy pojazd musi być wyprodukowany 
również w tych latach. Powyższa zmiana wymaga uzyskania pisemnej zgody Zamawiającego. 
17) skierowanie do realizacji przedmiotu umowy kierowców zatrudnionych na podstawie 
umowy o pracę, posiadających odpowiednie uprawnienia, spełniających wymagania określone 
w art. 39 ustawy z dnia 6 września 2001r. o transporcie drogowym, posiadających aktualne 
przeszkolenie w zakresie BHP i przeciwpożarowym oraz zaświadczenie  
o niekaralności. Wykonawca przed rozpoczęciem wykonywania usług przewozowych 
zobowiązany jest przedstawić Zamawiającemu wykaz pracowników zatrudnionych  
na podstawie umowy o pracę, zawierający dane kierowcy (imię i nazwisko), liczbę 
obsługiwanych stanowisk. Powyższy wykaz zawierać powinien również dane dotyczące 
ewentualnych podwykonawców. W przypadku gdy czynności, o których mowa wyżej 
wykonywane będą przez innych, niewskazanych na liście pracowników, Wykonawca 
zobowiązany będzie przed przystąpieniem tych pracowników do pracy, przedstawienia 
Zamawiającemu zaktualizowanej listy. 
Na żądanie Zamawiającego, w terminie wskazanym przez Zamawiającego nie krótszym niż  
7 dni roboczych, Wykonawca zobowiązuje się przedłożyć do wglądu poświadczoną  
za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę kopie umów o pracę kierowcy.  
Kopie te powinny być zanonimizowane w sposób zapewniający ochronę danych osobowych 
pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych 
osobowych (tj. w szczególności bez imion, nazwisk, adresów, nr PESEL pracowników). 



Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny być 
możliwe do zidentyfikowania. 
18) terminowe wykonywanie usługi, według ustalonego rozkładu jazdy lub harmonogramu; 
19) zachowanie w tajemnicy wszelkich informacji uzyskanych w związku z realizacja 
przedmiotu zamówienia poprzez:  
a) zapewnienie w trakcie realizacji przedmiotu umowy przestrzegania zasad przetwarzania  
i ochrony danych osobowych określonych w przepisach ustawy właściwej w zakresie ochrony 
danych osobowych; 
b) przetwarzanie danych osobowych wyłącznie w celu realizacji umowy; Wykonawca nie może 
wykorzystywać pozyskanych danych w żaden inny sposób lub w innym celu niż  
dla wykonywania Umowy, w szczególności zakazuje się wykorzystywania danych w celach 
reklamowych lub marketingowych; 
c) natychmiastowego powiadomienia Zamawiającego o stwierdzeniu próby lub faktu 
naruszenia poufności danych osobowych przetwarzanych w związku z realizacją zamówienia; 
20) w czasie ogłoszonej na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej stanu zagrożenia 
epidemicznego, stanu epidemii bądź pandemii, Wykonawca będzie zobligowany  
do przestrzegania wymogów sanitarnych określonych przepisami prawa powszechnie 
obowiązującego oraz wytycznymi Głównego Inspektora Sanitarnego wydanymi w związku  
z zaistnieniem jednego z wyżej wymienionych stanów. Dotyczy to również dostosowania liczby 
kursów oraz pojemności (liczby miejsc) pojazdów na poszczególnych trasach do ilości 
przewożonych osób. 
2. Dokumentami upoważniającymi do korzystania z przewozów w ramach niniejszej umowy 
są ulgowy imienny bilet miesięczny wydany przez Wykonawcę oraz ważna legitymacja szkolna 
lub zaświadczenie o spełnieniu obowiązku rocznego przygotowania przedszkolnego bądź inny 
dokument wydany przez dyrektora szkoły, potwierdzający uprawnienia  
do korzystania z ww. przewozów. Bilet uprawnia ucznia do przejazdu każdym autobusem, 
którym Wykonawca świadczy usługę. W przypadku zgubienia lub zniszczenia imiennego 
ulgowego biletu miesięcznego koszt wymiany ponosi osoba odpowiedzialna za dziecko (np. 
opiekun, rodzic). 

§4 
1. Strony ustalają, iż wstępna wartość wynagrodzenia Wykonawcy za przedmiot umowy oraz 
ryczałtowa cena brutto za jeden ulgowy imienny bilet miesięczny zgodnie z ofertą wynoszą:  
a) Wstępne wynagrodzenie ..................... zł brutto  
b) Ryczałtowa cenę brutto za jeden ulgowy imienny bilet miesięczny ..................... zł 
brutto, 
w tym: 
- wartość netto ...................... zł, 
- podatek VAT w wysokości .................... zł, 
wg stawki ...........%. 
2. Cena brutto za jeden ulgowy imienny bilet miesięczny jest ceną ryczałtową, kompletną, 
jednoznaczną i ostateczną. Zawiera ona wszystkie koszty mogące powstać w trakcie realizacji 
przedmiotu zamówienia w tym koszty związane z dowożonymi opiekunami, koszty druku i 
sprzedaży ulgowych imiennych biletów miesięcznych. 
3. Strony ustalają, że całkowita wartość wynagrodzenia Wykonawcy za przedmiot umowy  
nie może przekroczyć kwoty, jaką Zamawiający przeznaczył na realizację zadania  
w budżecie Gminy Bogatynia na lata 2025 i 2026. 
4. W przypadku urzędowej zmiany stawki podatku VAT, strony zobowiązują  
się do podpisania aneksu do umowy, regulującego stawkę i wartość podatku VAT oraz 
wstępną cenę brutto i cenę brutto za jeden ulgowy imienny bilet miesięczny przy zachowaniu 
wartości netto. 
5. Strony ustalają, iż wypłata wynagrodzenia za przedmiot umowy dokonywana będzie  
(w miesięcznych ratach lub co dwa miesiące - zapis uzależniony od oświadczenia 
Wykonawcy w formularzu oferty) na podstawie faktur VAT, wystawionych przez 
Wykonawcę. Wykonawca jest zobowiązany dołączyć do faktur zestawienie sprzedanych 



ulgowych imiennych biletów miesięcznych w każdym miesiącu oraz aktualne oświadczenie  
o którym mowa w ust. 9 niniejszego paragrafu. 
6. Faktury Wykonawcy, wystawione w formie…………… będą realizowane przez 
Zamawiającego w formie przelewu na rachunek Wykonawcy wskazany na fakturze  
w terminie do 30 dni kalendarzowych licząc od dnia dostarczenia do siedziby Zamawiającego 
faktury VAT wraz z dokumentem, o którym mowa w ust. 5. Faktury wystawione bezpodstawnie 
lub nieprawidłowo zostaną zwrócone Wykonawcy. Termin płatności rozpocznie swój bieg od 
dnia otrzymania prawidłowo wystawionej faktury VAT. 
7. Miesięczna kwota przypadająca do zapłaty, wyliczana będzie poprzez przemnożenie ilości  
faktycznie wydanych ulgowych imiennych biletów miesięcznych w danym miesiącu przez 
ryczałtową cenę brutto za jeden ulgowy imienny bilet miesięczny z uwzględnieniem zapisów § 
3 ust. 1 pkt 11) w przypadku ich wystąpienia. 
8. Wykonawca, jako odbiorcę na fakturze, wskazuje Gminę Bogatynia nr NIP:615-18-10-987. 
9. Do faktur Wykonawca winien załączyć oświadczenie, że osoby określone w pkt. 28 SWZ 
wykonujące prace dla Zamawiającego są zatrudnione przez Wykonawcę na podstawie umowy 
o pracę i Wykonawca nie zalega na ich rzecz z wypłatą należnego wynagrodzenia za 
poprzedni miesiąc. Brak niniejszego oświadczenia stanowić będzie podstawę odmowy wypłaty 
wynagrodzenia. 
10. Wynagrodzenie Wykonawcy o którym mowa w niniejszym paragrafie może zostać 
zwaloryzowane w trakcie trwania umowy w przypadku: 
1) zaistnienia urzędowej zmiany stawki podatku VAT, zmianie ulegnie stawka i wartość 
podatku VAT oraz cena ofertowa brutto przy zachowaniu wartości netto. Zmiany o których 
mowa wyżej, będą obowiązywały od momentu wejścia w życie zmian dotyczących zmienionej 
stawki VAT; 
2) zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki 
godzinowej, ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 października 2002r. o minimalnym 
wynagrodzeniu za pracę; 
3) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub 
wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub ubezpieczenie zdrowotne; 
4) zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych,  
o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach 
kapitałowych; 
‒ jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę. 
11. Wykonawcy przysługuje uprawnienie do złożenia wniosku o zmianę wynagrodzenia  
w zakresie bezpośrednio związanym ze zmianą, o której mowa w ust. 10 pkt 1) – 3) niniejszego 
paragrafu na zasadach określonych w ust. 10 do ust. 14 niniejszego paragrafu. Uprawnienie 
to uzależnione jest od wykazania, że zmiany te mają wpływ na koszty wykonania zamówienia 
przez Wykonawcę. Zmiana wysokości Wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku zaistnienia 
przesłanki, o której mowa w ust. 10 pkt. 1) - 3) wymaga zawarcia stosownego aneksu do 
Umowy w formie pisemnej pod rygorem nieważności.  
12. W przypadku, gdy w trakcie obowiązywania umowy ulegnie obniżeniu stawka podatku od 
towarów i usług na usługi stanowiące przedmiot niniejszej umowy, Wykonawca zobowiązuje 
się do zawarcia aneksu do niniejszej umowy, na mocy którego pomniejszona zostanie 
wysokość wynagrodzenia brutto Wykonawcy w ten sposób, iż zostanie ono pomniejszone  
o kwotę stanowiącą różnicę pomiędzy kwotą podatku od towarów i usług obliczoną według 
stawki obowiązującej w dniu zawarcia umowy i kwotą podatku od towarów i usług obliczoną 
według nowej stawki obowiązującej po wprowadzeniu zmiany w obowiązujących w tym 
zakresie przepisach prawa. Przedmiotowe postanowienie ma zastosowanie do tej części 
wynagrodzenia brutto Wykonawcy, do którego będzie miała zastosowanie obniżona stawka 
podatku VAT.  
W każdym przypadku podstawą wyliczenia kwoty podatku od towarów i usług jest kwota 
wynagrodzenia netto Wykonawcy, która nie ulegnie zmianie na skutek zmiany stawki podatku 
VAT. 
13. W przypadku, gdy w trakcie obowiązywania umowy ulegnie podwyższeniu stawka podatku 
od towarów i usług na usługi stanowiące przedmiot niniejszej umowy, Zamawiający przewiduje 



możliwość zmiany umowy. W takim przypadku zmianie ulegnie wysokość wynagrodzenia 
brutto Wykonawcy w ten sposób, iż zostanie ono powiększone o kwotę stanowiącą różnicę 
pomiędzy kwotą podatku od towarów i usług obliczoną według stawki obowiązującej w dniu 
zawarcia umowy i kwotą podatku od towarów i usług obliczoną według nowej stawki 
obowiązującej po wprowadzeniu zmiany w obowiązujących w tym zakresie przepisach prawa. 
Przedmiotowe postanowienie ma zastosowanie do tej części wynagrodzenia brutto 
Wykonawcy, do którego będzie miała zastosowanie podwyższona stawka podatku VAT. 
Powyższa zmiana może być jednak dokonana pod warunkiem wykazania przez Wykonawcę, 
że zmiana w zakresie stawki podatku od towarów i usług miała wpływ na koszty wykonania 
zamówienia przez Wykonawcę. W każdym przypadku podstawą wyliczenia kwoty podatku od 
towarów i usług będzie kwota wynagrodzenia netto Wykonawcy, która nie ulegnie zmianie na 
skutek zmiany stawki podatku VAT. Zmiana wynagrodzenia wymaga stosownego aneksu dla 
swej ważności sporządzonego na piśmie. 
14. W przypadku, gdy w trakcie obowiązywania umowy ulegnie zmianie wysokość 
minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokość minimalnej stawki godzinowej, 
ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002r. o minimalnym 
wynagrodzeniu za pracę, Wynagrodzenie Wykonawcy może ulec zmianie o kwotę 
odpowiadającą wzrostowi kosztu Wykonawcy w związku ze zwiększeniem wysokości 
wynagrodzeń pracowników wykonujących przedmiot umowy do wysokości aktualnie 
obowiązującego minimalnego wynagrodzenia za pracę albo do wysokości aktualnie 
obowiązującej minimalnej stawki godzinowej, z uwzględnieniem wszystkich obciążeń 
publicznoprawnych od kwoty wzrostu minimalnego wynagrodzenia albo minimalnej stawki 
godzinowej.  
Kwota odpowiadająca wzrostowi kosztu Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części 
wynagrodzenia pracowników wykonujących przedmiot umowy, o których mowa w zdaniu 
poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio 
związane z realizacją przedmiotu umowy. 
15. W przypadku, gdy w trakcie obowiązywania umowy ulegną zmianie zasady podlegania 
ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokość stawki składki na 
ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne, wynagrodzenie Wykonawcy może ulec zmianie o 
kwotę odpowiadającą zmianie kosztu Wykonawcy ponoszonego w związku z wypłatą 
wynagrodzenia pracownikom wykonującym przedmiot umowy w postaci różnicy pomiędzy 
wysokością składek na ubezpieczenie społeczne odprowadzanych przez Wykonawcę przed 
zmianą zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub 
zmianą wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne a wysokością 
składek na ubezpieczenie społeczne odprowadzanych przez Wykonawcę po zmianie zasad 
podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub zmianą 
wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne. Kwota odpowiadająca 
zmianie kosztu Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części wynagrodzenia 
pracowników wykonujących przedmiot umowy, o których mowa w zdaniu poprzedzającym, 
odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją 
przedmiotu umowy. 
16. W przypadkach określonych w ust. 12 - 15 niniejszego paragrafu Wykonawcy przysługuje 
uprawnienie do złożenia wniosku o zmianę wysokości wynagrodzenia Wykonawcy w zakresie 
bezpośrednio związanym ze zmianą, o której mowa w ust. 10  pkt 1) – 3) niniejszego paragrafu, 
przy czym Wykonawca zobowiązany jest do wykazania, że zmiany te mają bezpośredni wpływ 
na koszty wykonania zamówienia (przedmiotu umowy) przez Wykonawcę oraz do 
przedstawienia Zamawiającemu pisemnego uzasadnienia zawierającego w szczególności 
szczegółowe wyliczenie całkowitej kwoty, o jaką wynagrodzenie Wykonawcy powinno ulec 
zmianie oraz wskazanie daty, od której nastąpiła bądź nastąpi zmiana wysokości kosztów 
wykonania umowy uzasadniająca zmianę wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy. 
Ewentualna zmiana wysokości Wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku zaistnienia 
przesłanek, o której mowa w ust. 10 pkt 2) – 3) niniejszego paragrafu, może ewentualnie 
obejmować wyłącznie część wynagrodzenia należnego Wykonawcy, w odniesieniu do której 
nastąpiła zmiana wysokości kosztów wykonania umowy przez Wykonawcę w związku z 



wejściem w życie przepisów odpowiednio zmieniających wysokość minimalnego 
wynagrodzenia za pracę albo wysokość minimalnej stawki godzinowej lub dokonujących 
zmian w zakresie zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu 
zdrowotnemu lub w zakresie wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub 
zdrowotne. Wykonawca jest zobowiązany dołączyć do wniosku dokumenty, z których wynikać 
będzie, w jakim zakresie zmiany, o których mowa w ust. 10 pkt 2) – 3) niniejszej paragrafu 
mają wpływ na koszty wykonania Umowy, w szczególności: 
1) w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 10 pkt 2) - Wykonawca zobowiązany jest 
przedstawić pisemne zestawienia wysokości wynagrodzeń (zarówno przed i jak i po zmianie) 
pracowników wykonujących przedmiot umowy wraz z określeniem zakresu (części etatu/ ilości 
godzin), w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu Umowy 
oraz części wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi; 
2) w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 10 pkt 3) - Wykonawca zobowiązany jest 
przedstawić pisemne zestawienie wysokości wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) 
pracowników wykonujących przedmiot umowy, wraz z kwotami składek uiszczanych tytułem 
ubezpieczenia społecznego i zdrowotnego w części finansowanej przez Wykonawcę,  
z określeniem zakresu (części) etatu, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane  
z realizacją przedmiotu umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi. 
17. W przypadku, gdy w trakcie obowiązywania umowy ulegną zmianie zasady gromadzenia i 
wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 
października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych, wynagrodzenie Wykonawcy 
może ulec zmianie o kwotę odpowiadającą różnicy pomiędzy kosztami jakie Wykonawca 
ponosił przed wprowadzoną zmianą a kosztami jakie ponosi po wprowadzeniu zmiany zasady 
gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych o kwotę 
odpowiadającą zmianie kosztu Wykonawcy ponoszonego w związku z ww. zmianą.  
Kwota odpowiadająca zmianie kosztu Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części 
wynagrodzenia pracowników wykonujących przedmiot umowy, odpowiadającej zakresowi,  
w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu umowy. 
18. Zaoferowane przez Wykonawcę ceny mogą również ulec waloryzacji po upływie  
6 miesięcy realizacji umowy o ile poziom zmiany ceny materiałów lub kosztów, będzie wyższy 
niż 3% w ujęciu półrocznym. Podstawą waloryzacji będzie wskaźnik zmiany ceny materiałów 
lub kosztów ogłaszany przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego  
w Monitorze Polskim oraz wniosek z uzasadnieniem przygotowany przez Wykonawcę 
dotyczący wpływu zmiany cen materiałów lub kosztów na wykonanie zamówienia. 
Zamawiający oceni złożony przez Wykonawcę wniosek wraz z uzasadnieniem i podejmie 
decyzję o zmianie wysokości wynagrodzenia lub odmówi wprowadzenia zmiany 
przedstawiając swoje stanowisko.  
Maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia Wykonawcy jaką dopuszcza Zamawiający  
w wyniku waloryzacji nie może przekroczyć 10% wynagrodzenia umownego brutto.  
Waloryzacja będzie liczona od momentu złożenia wniosku, jednak nie wcześniej niż po upływie 
6 miesięcy realizacji umowy. 
19. Zmiany umowy, o których mowa w niniejszym paragrafie wymagają zachowania formy 
pisemnej pod rygorem nieważności z uwzględnieniem przepisów ustawy Prawo zamówień 
publicznych. W przypadku dokonania zmiany umowy, osoba realizująca umowę z ramienia 
Zamawiającego, po podpisaniu aneksu, informuje osobę przygotowującą zamówienie 
podstawowe o dokonanej zmianie celem sprawdzenia czy powyższa zmiana powoduje 
konieczność zamieszczenia w Biuletynie Zamówień Publicznych ogłoszenia o zmianie umowy.  
20. Warunki wprowadzenia zmian do umowy będą następujące: 
a) zmiana może być inicjowana na wniosek Wykonawcy bądź Zamawiającego, a strona 
wnioskująca zobowiązana jest do jej szczegółowego uzasadnienia oraz wskazania podstawy 
prawnej i umownej; 
b) zmiana musi uzyskać aprobatę obu stron umowy. 
21. Waloryzacja wynagrodzenia w każdym z przypadków określonych w niniejszym paragrafie 
nastąpi po upływie miesiąca od dnia wprowadzenia określonej zmiany.    
 



§5 
1. Wykonawca składa Zamawiającemu oświadczenie woli dotyczące gwarancji dobrego 
wykonania umowy zobowiązując się, że wykona przedmiot umowy zgodnie  
z obowiązującymi normami i przepisami. 
2. Wykonawca oświadcza, że tabor autobusowy przeznaczony do realizacji usług dowozu 
uczniów spełnia wymagania przepisów w sprawie dopuszczenia autobusów do ruchu 
(określone w rozporządzeniu Ministra Infrastruktury z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie 
warunków technicznych pojazdów oraz zakresu ich niezbędnego wyposażenia, a ponadto: 
- posiadać właściwe oznakowanie, zgodne z art. 57 ust. 1 oraz art. 58 ust. 1 ustawy z dnia 20 
czerwca 1997 r.  Prawo o ruchu drogowym, 
- posiadać miejsca dla pasażerów wyposażone w pasy bezpieczeństwa dla przewożonych 
osób. 
Przewozy będą wykonywane sprawnymi technicznie środkami transportu którymi będzie 
dysponował Wykonawca, autobusy muszą posiadać przez cały okres trwania umowy aktualne 
ubezpieczenia od odpowiedzialności cywilnej (OC), od następstw nieszczęśliwych wypadków 
(NW), a także posiadać aktualne badania techniczne. 
3. Zamawiający ma prawo do kontroli sposobu realizacji przewozów, a przede wszystkim 
kontroli terminowości i punktualności przewozów, sprawdzania dokumentów związanych  
z wykonywaniem umowy (wymaganych pozwoleń, ważności polisy OC i NNW, stanu 
technicznego pojazdów, czy komfortu przewozu), oznakowania autobusów (przy przewozie 
dzieci), sprawdzenia uprawnień osób przebywających w autobusie na trasie przewozu. 
4. Zamawiający zastrzega sobie prawo, wspólne z Policją, do wykonywania kontroli 
Wykonawcy i Podwykonawców w zakresie stanu technicznego pojazdów oraz kwalifikacji  
i czasu pracy kierowców. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania 
prawa pracy przez Wykonawcę i Podwykonawców, Zamawiający może zwrócić się  
o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy. 
5. Wykonawca wyznacza Pana/ Panią ………………. nr telefonu …………………. jako osobę 
do kontaktów z Zamawiającym, odpowiedzialną za codzienny, bezpośredni nadzór nad pracą 
kierowców, zapewnienie codziennej kontroli stanu technicznego pojazdów oraz kontrolę 
punktualności wyjazdów. 
6. Wykonawca zobowiązany jest do zapewnienia ciągłości wykonania zamówienia w okresie i 
na warunkach określonych w umowie także poprzez zorganizowanie zastępczego wykonania 
przewozów przez innego przewoźnika na koszt i ryzyko Wykonawcy, na warunkach 
określonych w umowie, a w przypadku przemijających zdarzeń losowych uniemożliwiających 
przejściowo wykonanie umowy przy użyciu własnych pojazdów Wykonawcy. W takich 
okolicznościach Wykonawca zobowiązany jest powiadomić Zamawiającego i uzyskać zgodę 
na wybór zastępczego przewoźnika. 
7. Wykonawca jest odpowiedzialny za działania, uchybienia i zaniedbania Podwykonawców, 
jego pracowników w takim samym stopniu, jakby to były działania, uchybienia  lub zaniedbania 
jego własnych pracowników. 
8. Wykonawca w umowach z Podwykonawcami zapewni wszelkie zobowiązania wynikające  
z umowy z Zamawiającym w szczególności w zakresie odpowiedzialności i ubezpieczenia.  
9. Zamawiający zastrzega sobie możliwość kontroli zatrudnienia kierowców przez cały okres 
umowy, w szczególności poprzez wezwanie do okazania dokumentów potwierdzających 
bieżące opłacanie składek i należytych podatków w tytułu ich zatrudnienia. Kontrola taka może 
być przeprowadzona bez wcześniejszego uprzedzenia Wykonawcy 

§6 
1. Zarówno Zamawiający jak i Wykonawca obowiązani są do naprawiania szkód wynikłych  
z niewykonywania lub nienależytego wykonania swoich zobowiązań umownych. 
2. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne: 
a) za odstąpienie od umowy wskutek okoliczności, za które odpowiada Wykonawca -  
w wysokości 10% wstępnego wynagrodzenia umownego brutto, o którym mowa w §4  
ust. 1 lit. a; 
b) za zwłokę w rozpoczęciu wykonywania przedmiotu umowy w wysokości 1% wstępnego 
wynagrodzenia umownego brutto, o którym mowa w § 4 ust. 1 lit a za każdy dzień zwłoki licząc 



od dnia następnego po dniu określonym w § 2 tj. 01.09.2024 r. lub dniu podpisania umowy - 
zapis uzależniony od terminu w jakim zostanie zawarta umowa; 
c) za każde niedowiezienie uczniów na zajęcia lekcyjne, z wyłączeniem sytuacji nieleżących 
po stronie Wykonawcy – w wysokości 500,00zł brutto; 
d) za każde spóźnienie dowozu uczniów na zajęcia lekcyjne, z wyłączeniem sytuacji 
nieleżących po stronie Wykonawcy – w wysokości 200,00zł brutto; 
e) za przekroczenie czasu przewidzianego na podstawienie autobusu zastępczego  
(w przypadku awarii), o którym mowa w § 3 ust. 1 pkt 10 – w wysokości 200,00 zł brutto za 
każdą rozpoczętą godzinę opóźnienia; 
f) za brak miejsca siedzącego dla dziecka lub opiekuna w przypadku o którym mowa 
w §1 ust. 4 – w wysokości 500,00 zł brutto za każdy stwierdzony brak miejsca siedzącego dla 
dziecka lub opiekuna; 
g) za brak sprawnej klimatyzacji lub ogrzewania w przypadku o którym mowa 
w § 3 ust. 1 pkt 5) – w wysokości 500,00 zł brutto za każdy stwierdzony przypadek; 
h) za nieuzyskanie lub cofnięcie zezwolenia na wykonywanie przewozów o których mowa  
w niniejszej umowie w wysokości 10% wstępnego wynagrodzenia umownego brutto,  
o którym mowa w § 4 ust. 1 lit. a; 
i) za przewożenie większej ilości osób niż jest to przewidziane w dowodzie rejestracyjnym 
pojazdu w wysokości 500 zł brutto za każdy stwierdzony przypadek; 
j) za wykonywanie przewozów środkami transportu innymi niż wskazane w ofercie  
(za wyjątkiem sytuacji przewidzianych niniejszą umową) – w wysokości 1.000,00 zł brutto za 
każdy stwierdzony dzień wykonania przewozu; 
k) za każdy stwierdzony przypadek wykonywania przedmiotu umowy przez kierowców nie 
zatrudnionych na podstawie umowy o pracę – w wysokości 500 zł brutto; 
l) za przedstawienie oświadczenia niezgodnego z prawda lub zwłokę w aktualizacji 
oświadczenia o liczbie zatrudnionych na podstawie umowy o pracę kierowców –  
w wysokości 1.000,00 zł brutto za każdy dzień utrzymywania się stanu niezgodności  
z umową; 
ł) w przypadku utrudniania lub uniemożliwienia przeprowadzenia kontroli lub podania 
nieprawdziwych informacji podczas kontroli – w wysokości 2.000,00 zł brutto za każdy 
stwierdzony przypadek. 
3. Zamawiający zapłaci Wykonawcy kary umowne: 
a) za odstąpienie od umowy wskutek okoliczności, za które odpowiada Zamawiający -  
w wysokości 10% wstępnego wynagrodzenia umownego brutto, o którym mowa w § 4 ust.  
1 lit. a, chyba, że odstąpienie od umowy następuje wskutek okoliczności, o których jest mowa 
w art. 456 ust 1 ustawy Prawo zamówień publicznych, wówczas Zamawiający nie ma 
obowiązku zapłaty kary umownej. 
4. Wykonawca nie ponosi odpowiedzialności za opóźnienie przewozu lub jego brak wynikające 
z sytuacji nieprzewidzianych spowodowanych niedrożnością dróg w wyniku  
np. intensywnych opadów śniegu, lub też innych, złych warunków pogodowych 
uniemożliwiających wykonanie przewozu. 
5. Jeżeli kara umowna z któregokolwiek wymienionego w umowie tytułu nie pokrywa 
poniesionej szkody, strona, która poniosła szkodę, może dochodzić odszkodowania 
uzupełniającego, dokumentując swoje roszczenie wyliczeniem rzeczywiście poniesionych 
szkód oraz ich ścisłym związkiem z niewykonaniem lub nienależytym  wykonaniem danego 
zobowiązania umowy przez stronę drugą.  
6. Łączna maksymalna wysokość kar umownych, których mogą dochodzić strony nie może 
przekroczyć 20% wynagrodzenia umownego brutto określonego w §4 ust. 1 lit. a niniejszej 
umowy. 
7. Kara umowna powinna być zapłacona przez stronę która naruszała postanowienia umowy, 
w terminie 14 dni od daty wystąpienia przez stronę drugą z żądaniem zapłaty.  

§7 
1. Oprócz wypadków wymienionych w kodeksie cywilnym Zamawiającemu przysługuje prawo 
do odstąpienia od umowy gdy: 



a) wystąpi istotna zmiana okoliczności powodująca, że wykonanie umowy nie leży  
w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy  
w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych okolicznościach; 
b) Wykonawca nie rozpoczął wykonywania usługi lub przerwał wykonywanie usługi i przerwa 
ta trwa dłużej niż 2 dni; 
c) Wykonawca nie wykonał przewozu zgodnie z przepisami prawa, w tym w szczególności  
z ustawą o transporcie drogowym czy ustawo Prawo o ruchu drogowym, w wymaganym 
terminie; 
d) Wykonawcy została cofnięta lub wygasła licencja na wykonywanie krajowego transportu 
drogowego osób lub zezwolenie na wykonywanie zawodu przewoźnika drogowego; 
e) Wykonawca bez zgody Zamawiającego dokonał zmiany autobusu na inny niż wykazany  
w ofercie Wykonawcy środek transportu; 
f) Wykonawca realizuje przedmiot umowy niewłaściwie, niezgodnie z postanowieniami 
niniejszej umowy, w tym pojazdami bez wymaganego ubezpieczenia i pomimo pisemnego 
wezwania nie nastąpiła poprawa jakości realizowanej usługi; 
g) Wykonawca przewozi autobusem większą liczbę osób niż jest to określone w dowodzie 
rejestracyjnym pojazdu; 
h) stwierdzono 5-krotne wystąpienie sytuacji niedowiezienia/spóźnionego dowozu uczniów na 
zajęcia lekcyjne lub też spóźnionego odebrania opiekuna, z wyłączeniem sytuacji nie leżących 
po stronie Wykonawcy; 
i) ogłoszono likwidację przedsiębiorstwa Wykonawcy lub wykreślono go z rejestru; 
j) wydano nakaz zajęcia wierzytelności z tytułu wykonywania umowy; 
k) Wykonawca rażąco narusza postanowienia niniejszej umowy; 
l) stwierdzono, że autobus podstawiony do przewozu dzieci bądź też jego kierowca powodują 
zagrożenie dla zdrowia i życia przewożonych osób. 
2. Sytuacje opisane w ust. 1 lit. b-l traktowane będą jako odstąpienie od umowy z winy 
Wykonawcy. 
3. Wykonawcy przysługuje prawo do odstąpienia od umowy gdy: 
a) Zamawiający nie wywiązuje się z obowiązku zapłaty należności za zrealizowane usługi na 
zasadach określonych w niniejszej umowie – pomimo wezwania go do zapłaty, w terminie 30 
dni od upływu terminu zapłaty; 
b) Zamawiający zawiadomi Wykonawcę, iż wobec zaistnienia uprzednio nieprzewidzianych 
okoliczności nie będzie mógł spełnić swoich zobowiązań umownych. 
4. Odstąpienie od umowy powinno nastąpić w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości  
o powyższych okolicznościach, w formie pisemnej pod rygorem nieważności takiego 
oświadczenia i powinno zawierać uzasadnienie.  
5. Żadna ze stron umowy nie będzie odpowiedzialna za niewykonanie lub nienależyte 
wykonanie zobowiązań wynikających z niniejszej umowy, gdy wyłączną przyczyną 
niewykonania lub nienależytego wykonania będzie działanie siły wyższej. Przez siłę wyższą 
rozumie się zdarzenie bądź połączenie zdarzeń lub okoliczności, niezależnych od Stron 
umowy, które zasadniczo utrudniają lub uniemożliwiają wykonywanie zobowiązań danej 
Strony, a których Strona nie była w stanie przewidzieć ani im zapobiec.  
Jako siłę wyższą należy także rozumieć pandemię jeśli ma wpływ na wykonywanie umowy 
przez strony. 
6. W przypadku odstąpienia od umowy Wykonawca może żądać wynagrodzenia wyłącznie za 
już zrealizowane przewozy. 
7. W przypadku zaistnienia siły wyższej, Strona, której taka okoliczność utrudnia  
lub uniemożliwia wywiązanie się ze zobowiązań Umowy, jest zobowiązana niezwłocznie, nie 
później jednak niż w ciągu 48 godzin, poinformować drugą Stronę o zaistnieniu takich 
okoliczności.  
8. Okres występowania siły wyższej nie powoduje przesunięcia terminów realizacji usług 
określonych w Umowie. 
9. Jeżeli na skutek działania siły wyższej zajęcia szkolne będą czasowo zawieszone,  
w związku z czym świadczenie usługi dowozu przez Wykonawcę stanie się bezprzedmiotowe, 
Zamawiający może skrócić termin wykonywania usługi, lub też postanowić o jej kontynuacji. 



W takiej sytuacji Strony ustalą wysokość rekompensaty dla Wykonawcy w związku z jego 
pozostawaniem w stanie gotowości do realizowania usługi dowozu.  
10. Wysokość rekompensaty zostanie ustalona odpowiednio: 
a) w wysokości 25% wynagrodzenia za świadczenie usługi w danym miesiącu i na danej trasie 
w pierwszym miesiącu zawieszenia świadczenia usługi; 
b) 20% w wysokości wynagrodzenia za świadczenie usługi w danym miesiącu i na danej trasie 
w drugim miesiącu zawieszenia świadczenia usługi; 
c) 15% w wysokości wynagrodzenia za świadczenie usługi w danym miesiącu i na danej trasie 
w trzecim i następnych miesiącach zawieszenia świadczenia usługi. 
11. Bazą dla określenia wartości wynagrodzenia stanowiącego podstawę do wyliczenia kwoty 
rekompensaty będzie wynagrodzenie za miesiąc poprzedzający. 
12. W sytuacji określonej w ust. 7, na skutek zawieszenia zajęć w trakcie trwania okresu 
rozliczeniowego (miesiąc), Wykonawca wystawi fakturę uwzględniając faktyczną ilość dni 
świadczenia usługi (ilość wydanych biletów x koszt biletu miesięcznego podzielony przez ilość 
dni w miesiącu i pomnożony przez ilość dni faktycznego świadczenia usługi).  
W przypadku zawieszenia zajęć po wystawieniu przez Wykonawcę faktury za dany miesiąc -  
dokona on korekty wystawionej faktury. 

§8 
1. Nie dopuszcza się istotnych zmian postanowień niniejszej umowy w stosunku do treści 
oferty Wykonawcy za wyjątkiem przypadków: 
1) zmiany danych adresowych Wykonawcy; 
2) wymienionych w treści niniejszej umowy; 
3) zmiany nazw, siedzib oraz danych identyfikacyjnych stron umowy; 
4) zmiany tras realizacji usługi przewozu uczniów z powodu okoliczności niezależnych od 
stron; 
5) zmian obowiązujących przepisów, jeżeli wymuszają one dostosowanie treści umowy; 
6) zmiany obowiązujących przepisów, jeżeli zgodnie z nimi konieczne będzie dostosowanie 
treści umowy do aktualnego stanu prawnego; 
7) konieczności zmiany terminu realizacji przedmiotu umowy w uzasadnionych przypadkach, 
takich jak zmiany planów zajęć w szkołach i placówkach oświatowych, siły wyższej i innych 
przyczyn niezależnych od Zamawiającego. 
2. W przypadku okoliczności stanowiących podstawę do zmian postanowień umowy strona, 
która stwierdzi wystąpienie takich okoliczności, zobowiązana jest do niezwłocznego 
poinformowania o tym fakcie drugiej strony umowy. W przypadku stwierdzenia takiego faktu 
przez Wykonawcę, jest on zobowiązany również do wystąpienia z pisemnym wnioskiem  
o dokonanie zmian w przedmiotowej umowie w terminie co najmniej 14 dni przed planowaną 
zmianą. Zamawiający udzieli pisemnej odpowiedzi lub odeśle podpisany aneks w terminie  
7 dni od otrzymania projektu zmiany (aneksu) umowy. 
3. Jeżeli Zamawiający uzna, że okoliczności wskazane przez Wykonawcę, jako stanowiące 

podstawę do zmiany umowy nie są zasadne, Wykonawca zobowiązany jest do realizacji usługi 

przewozu zgodnie z niniejszą umową. 

4. Powyższe postanowienia stanowią katalog zmian, na które Zamawiający może wyrazić 

zgodę, jednakże nie stanowią one zobowiązania Zamawiającego do wyrażenia zgody na ich 

wprowadzenie. 

5. Zmiana postanowień niniejszej umowy wymaga formy pisemnej w postaci aneksu  
pod rygorem nieważności za wyjątkiem przypadku opisanego w § 1 ust. 2 oraz  
z wyłączeniem formy dokumentowej. 
 

§9 
Zamawiający potwierdza, że działając jako administrator danych osobowych, jest uprawniony 
do przetwarzania oraz powierzenia Wykonawcy danych osobowych w zakresie niezbędnym 
do wykonania niniejszej umowy i realizacji prawnie usprawiedliwionych celów realizowanych 
przez strony, a Wykonawca potwierdza, że w wyniku powierzenia ww. danych osobowych 
staje się ich administratorem i jest zobowiązany do ich przetwarzania zgodnie  



z obowiązującymi przepisami prawa, w tym w szczególności z przepisami ustawy z dnia  
10 maja 2018  r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. z 2019 r., poz. 1781) - (UODO) oraz 
przepisami Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 
osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenie dyrektywy 
95/46/WE oraz innych aktów prawnych zastępujących RODO. 

§10 
Spory mogące wyniknąć na tle niniejszej umowy rozstrzygane będą przez sąd właściwy 
rzeczowo i miejscowo dla siedziby Zamawiającego. 

§11 
W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową zastosowanie mają przepisy ustawy  
Prawo zamówień publicznych oraz kodeksu cywilnego. 

§12 
Umowę sporządzono w 4 jednobrzmiących egzemplarzach, z przeznaczeniem trzy 
egzemplarze dla Zamawiającego, jeden egzemplarz dla Wykonawcy. 
 
         
         Wykonawca:                Zamawiający:             
 
 
 
                                                                                    
.....................................                           ...…............................. 
 
                                                                                       Kontrasygnata Skarbnika Gminy:  
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Załącznik nr 1 do umowy nr …… .CRU.2025 

Harmonogram  dowozu i odwozu dzieci i uczniów do jednostek oświatowych w latach 

2025/2026 

 

I.Szkoła Podstawowa Nr 5 im. Bolesława Chrobrego w Bogatyni, ul. Młodych 

Energetyków 24 

 

Organizacja dowozów do i odwozów uczniów ze szkoły od poniedziałku do piątku: 

Miejscowość Liczba uczniów Wyjazd godz. Odwóz do domu 

(godz.) 

Bogatynia LO 2 opiekunów 7:15 15:30 

Turoszów ul. Środkowa  3 7:25 15:30 

Zatonie Wieś ul. Wiejska 3 7:35 15:30 

Razem: 6 + 2 opiekunów  

 

Dowóz opiekuna: odbiór opiekuna rano godz. 7:15 z przystanku w Bogatyni LO. 

Po odwiezieniu uczniów po zajęciach – odwiezienie opiekunów na ten przystanek. 

 

II.Szkoła Podstawowa im. św. Jadwigi Śląskiej w Działoszynie  – z siedzibą Działoszyn 33 

    

Organizacja dowozów uczniów do szkoły od poniedziałku do piątku: 

Miejscowość Liczba uczniów Wyjazd godz. Odwóz do domu (godz.) 

Wolanów 3 7:15 12:45 oraz 14:35 

Wyszków 6 7:20 12:45 oraz 14:35 

Razem: 9 + 1 opiekun 

 

 

Miejscowość Liczba uczniów Wyjazd godz. Odwóz do domu (godz.) 

Posada/Działoszyn  

(przystanek przy drodze 

głównej) 

 

5 

 

7:30 

 

12:45 oraz 14:35 

Posada 11 7:33 

Bratków 16 7:38 12:45 oraz 14:35 

Razem: 32 + 2 opiekunów 

 



 

Miejscowość Liczba uczniów Wyjazd godz. Odwóz do domu (godz.) 

Lutogniewice 12 7:25 12:45 oraz 14:35 

Krzewina 12 7:30 12:45 oraz 14:35 

Razem: 24 + 2 opiekunów 

 

Godziny odwozów uczniów po zajęciach mogą ulec zmianie zamiast 12:45 może być 13:45 

i zamiast 14:35 może być 15:30.  

Liczba dzieci odwożonych po zajęciach w poszczególnych dniach tygodnia może ulec zmianie, 

gdyż będzie uzależniona od planu zajęć w roku szkolnym 2025/2026. 

 

III.Szkoła Podstawowa im. Polskiego Czerwonego Krzyża w Opolnie Zdroju z siedzibą 

w Opolnie Zdroju ul. Prezydenta Gabriela Narutowicza 7 a 

 

Organizacja dowozów do i odwozów uczniów ze szkoły od poniedziałku do piątku: 

Miejscowość Ilość dzieci Wyjazd godz. Odwóz do domu ( 

godz.) 

Jasna Góra 15 7:25 15:10 

Razem: 15 + 2 opiekunów 

 

IV.Szkoła Podstawowa im. Jana III Sobieskiego w Porajowie, ul. Górnicza 1 c 

 

Organizacja dowozów do i odwozów uczniów ze szkoły poniedziałek-piątku: 

Miejscowość Ilość 

dzieci 

Wyjazd 

godz. 

Odwóz do 

domu (godz.) 

Kopaczów 22 7:30 14:30 lub 15:25 

Sieniawka 61 7:40 14:30 lub 15:25 

Razem: 83 + 3 opiekunów 

 

 

 

 

 



ŁĄCZNA LICZBA UCZNIÓW I OPIEKUNÓW DOWOŻONYCH W ROKU 

SZKOLNYM 2025/2026  

 

LP Jednostka Liczba 

uczniów 

Liczba 

opiekunów 

1 Szkoła Podstawowa nr 5 im. Bolesława Chrobrego 6 2 

2 Szkoła Podstawowa im. Św. Jadwigi Śląskiej w Działoszynie 65 5 

3 Szkoła Podstawowa im. Polskiego Czerwonego Krzyża 

w Opolnie Zdroju 

15 2 

4 Szkoła Podstawowa im. Jana III Sobieskiego w Porajowie 83 3 

Razem liczba uczniów + opiekunów: 181 

 

Dni i godziny dowozów i odwozów mogą - po uzgodnieniu - ulegać zmianie - na podstawie 

pisemnego zawiadomienia bez konieczności wprowadzania aneksu do umowy. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Część III  Projekt umowy                                                                                Część II 
     

Nr referencyjny IZ.272. … . 2025.ML 

UMOWA NR ……. .CRU.2025 
 
zawarta w dniu …… . ….… . 2025 r. w Bogatyni pomiędzy: 
 
1. Gminą Bogatynia, w imieniu której działa Wojciech Dobrołowicz - Burmistrz Miasta i Gminy 
Bogatynia przy kontrasygnacie Skarbnika Gminy,  
zwaną w tekście umowy „Zamawiającym”, 

a 
2. ……………………………………………………. zarejestrowanym/wpisanym………………, 
NIP ……………………., Regon ……………………….., wysokość kapitału zakładowego  
w całości wpłaconego ……………………..zł, (o ile dotyczy) w imieniu i na rzecz której działa: 
……………………………………………………….. zwanym w tekście umowy „Wykonawcą”. 
 
W rezultacie dokonania przez Zamawiającego wyboru oferty Wykonawcy w postępowaniu  
o zamówienie publiczne w trybie podstawowym przeprowadzonym na podstawie  
art. 275 pkt 2 ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych, strony zgodnie 
postanawiają: 

§1 
1. Zamawiający zleca, a Wykonawca przyjmuje do wykonania przedmiot umowy  
w zakresie świadczenia usług przewozu uczniów wraz z opiekunami ze szkół wymienionych w 
załączniku nr 1 do niniejszej umowy na terenie gminy Bogatynia na basen do Szkoły 
Podstawowej nr 3 im. Kornela Makuszyńskiego w Bogatyni. 
2. Zamawiający zastrzega sobie możliwość dokonywania korekty w harmonogramie dowozu 
uczniów w zakresie zmiany dni, godzin i ilości dzieci z poszczególnych szkół wynikającej  
z rzeczywistych potrzeb, jak również zmiany tras. W przypadkach konieczności zmian, 
Zamawiający zobowiązuje się do dokonania niezbędnych uzgodnień z Wykonawcą na 3 dni 
przed terminem wprowadzenia ww. zmian i przekazania Wykonawcy pisemnego (także drogą 
elektroniczną) zawiadomienia o wprowadzonych zmianach, bez konieczności wprowadzania 
aneksu do umowy. Zmiany nie mogą spowodować zwiększenia wynagrodzenia Wykonawcy 
powyżej kwoty, jaką Zamawiający zamierza przeznaczyć na realizację zadania w budżecie 
Gminy Bogatynia na lata 2025 i 2026. 
W sytuacjach, których nie można było przewidzieć wcześniej, Zamawiający może  
ww. zmiany wprowadzać natychmiastowo, niezwłocznie informując o tym Wykonawcę. 
3. Wykonawca zapewni bezpłatny przejazd opiekunom wyznaczonym na danej trasie – 
opiekunów na trasie dowożenia zapewni Zamawiający.  
4. Wykonawca zobowiązuje się świadczyć usługę w systemie przewozów zamkniętych. 
5. Zamawiający zastrzega sobie prawo dokonywania kontroli wykonywania przedmiotu 
umowy, o którym mowa w ust. 1, w tym oznakowania autobusów, ich stanu technicznego  
(w przypadku uzasadnionych wątpliwości co do ich stanu), punktualności przewozów, 
zgodności pojazdów realizujących przewozy z ofertą Wykonawcy, ważności posiadanych 
ubezpieczeń OC i NNW, badań technicznych pojazdów, kwalifikacji i czasu pracy kierowców, 
kontroli odnośnie wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących 
czynności o których mowa w niniejszym zamówieniu przez upoważnionego pracownika.  
W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez 
Wykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową 
Inspekcję Pracy oraz Policję. 
6. Szczegółowy opis przedmiotu niniejszej umowy został zawarty w załączniku nr 1 do 

niniejszej umowy, Specyfikacji Warunków Zamówienia oraz ofercie Wykonawcy stanowiących 

integralną część niniejszej umowy. 

 



§2 
1. Strony ustalają, iż umowa zostaje zawarta na czas określony od dnia 01.09.2024 r.  
do dnia 27.06.2025 r. włącznie. 
2. Zamawiający dopuszcza możliwość skrócenia terminu realizacji umowy w przypadku 
zmiany przepisów regulujących organizację roku szkolnego, w  tym m.in. wprowadzenia nauki 
zdalnej, a także zamknięcia basenu z innych przyczyn. W przypadku skrócenia terminu 
realizacji umowy, wynagrodzenie za wykonanie całości zadania zostanie odpowiednio 
pomniejszone. 

§3 
Do obowiązków Wykonawcy należy: 
1) zapewnienie transportu uczniów i opiekunów przy wykorzystaniu taboru autobusowego oraz 
kadry odpowiadających obowiązującym w tym zakresie przepisom prawa, taborem 
przystosowanym do przewozu dzieci i młodzieży – zaoferowanym w ofercie Wykonawcy, 
zapewniającym odpowiednią liczbę miejsc siedzących dla danej trasy oraz kierowców 
posiadających odpowiednie uprawnienia do świadczenia usług przewozowych; 
2) posiadanie wymaganego prawem zezwolenia na wykonywanie przewozów o zakresie 
odpowiadającym niniejszej umowie. Zezwolenie musi być prawomocne na dzień podpisania 
umowy. Brak posiadania zezwolenia o którym mowa wyżej, skutkować będzie rozwiązaniem 
umowy bez wypowiedzenia z winy Wykonawcy oraz naliczeniem kary umownej w wysokości 
10% wartości umowy brutto. 
3) przestrzeganie regularności i punktualności kursowania autobusów – Wykonawca  
nie ponosi odpowiedzialności za opóźnienia wynikające z przyczyn niezależnych  
od Wykonawcy; 
4) wykonywanie przewozów z miejsca wyjazdu do miejsca przeznaczenia – zgodnie  
z rozkładem jazdy lub harmonogramem dowozu ustalonym z Zamawiającym; 
5) zapewnienie podróżnym odpowiednich warunków bezpieczeństwa, higieny, wygody, 
niezbędnej ilości miejsc siedzących w autobusie pod rygorem naliczenia kary umownej  
o której mowa § 6 ust 2 lit. e), należytej obsługi a także dostosowanie temperatury  
w pojazdach do panujących warunków atmosferycznych. Autobus musi posiadać aktualne 
badania techniczne oraz sprawny system ogrzewania w okresie jesienno – zimowym oraz 
sprawną klimatyzację w okresie wiosenno – letnim, za brak sprawnej klimatyzacji lub 
ogrzewania lub ich nie używania w sytuacjach w których jest to konieczne Zamawiający naliczy 
karę umowną o której mowa § 6 ust 2 lit. f) za każdy stwierdzony przypadek;  
6) utrzymywanie czystości i estetyki autobusów, w tym zapewnienie na własny koszt środków 
ochrony indywidualnej kierowców w przypadku wprowadzenia nakazu ich używania; 
7) zapewnienie sprawności technicznej autobusów oraz ich właściwego oznakowania, zgodnie 
SWZ i obowiązującymi przepisami; 
8) ponoszenie pełnej odpowiedzialności za szkody wynikłe z ruchu pojazdów (podczas 
przewozów) wobec pasażerów i osób trzecich oraz ich mienia; 
9) ubezpieczenie pasażerów oraz przewożonego przez nich osobistego bagażu na ogólnie 
obowiązujących warunkach określonych w ustawie z dnia 22 maja 2003 r. o ubezpieczeniach 
obowiązkowych, Ubezpieczeniowym Funduszu Gwarancyjnym i Polskim Biurze 
Ubezpieczycieli Komunikacyjnych; 
10) zapewnienie na własny koszt, w przypadku awarii autobusu, zastępczego środka 
komunikacji w celu dowiezienia uczniów do planowanego miejsca, zgodnie  
z harmonogramem dowozów, w czasie nie dłuższym niż 1 godzina od chwili wystąpienia awarii 
(czas przerwy w podróży), spełniającego wszystkie wymagania, o których mowa 
w SWZ; 
W przypadku wystąpienia zdarzenia losowego (awaria, stłuczka) lub utrudnień w ruchu 
powodujących opóźnienie lub brak możliwości przyjazdu autobusu, Wykonawca jest 
zobowiązany niezwłocznie poinformować telefonicznie Wydział Drogownictwa i Gospodarki 
Mieszkaniowej o wystąpieniu takiego zdarzenia, z podaniem trasy autobusu w celu 
umożliwienia bieżącego informowania jednostek oświatowych, których zdarzenie dotyczy; 



11) przekazanie Zamawiającemu uzgodnionego z dyrektorami szkół harmonogramu dowozu 
uczniów z poszczególnych miejscowości, obowiązującego w roku szkolnym 2025/2026  
w terminie do 30 września 2025 r.  
12) posiadanie opłaconej polisy ubezpieczeniowej od odpowiedzialności cywilnej  
w zakresie wykonywanej usługi ważnej przez cały okres obowiązywania niniejszej umowy.  
Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność odszkodowawczą za szkody w mieniu  
i na osobie, wyrządzone osobom trzecim w czasie wykonywania umowy, powstałe zarówno  
z winy umyślnej jak i nieumyślnej Wykonawcy. 
Zamawiający nie będzie ponosił żadnej odpowiedzialności za wypadki i zdarzenia 
jakiegokolwiek typu, w wyniku których nastąpi uszkodzenie ciała, śmierć czy szkoda 
materialna, spowodowana działalnością Wykonawcy; 
13) wykonywanie usług przewozowych z wykorzystaniem pojazdów spełniających warunki 
określone w SWZ przez Zamawiającego, w tym ……. pojazdów wyprodukowanych  
w latach 2020-2024 - zapis uzależniony od oświadczenia Wykonawcy w formularzu 
oferty. Zamawiający dopuszcza w uzasadnionych wypadkach zmianę pojazdów realizujących 
przedmiot umowy na inne niż wymienione w Wykazie środków transportu złożonych w 
postępowaniu przez Wykonawcę. Nowe pojazdy muszą spełniać wszystkie wymagania 
postawione w SWZ przez Zamawiającego, a jeżeli zmiana dotyczy pojazdu wyprodukowanego 
w latach 2020 - 2024 – nowy pojazd musi być wyprodukowany również w tych latach. 
Powyższa zmiana wymaga uzyskania pisemnej zgody Zamawiającego. 
14) skierowanie do realizacji przedmiotu umowy kierowców zatrudnionych na podstawie 
umowy o pracę, posiadających odpowiednie uprawnienia, spełniających wymagania określone 
w art. 39 ustawy z dnia 6 września 2001r. o transporcie drogowym, posiadających aktualne 
przeszkolenie w zakresie BHP i przeciwpożarowym oraz zaświadczenie o niekaralności. 
Wykonawca przed rozpoczęciem wykonywania usług przewozowych zobowiązany jest 
przedstawić Zamawiającemu wykaz pracowników zatrudnionych na podstawie umowy o 
pracę, zawierający dane kierowcy (imię i nazwisko), liczbę obsługiwanych stanowisk. 
Powyższy wykaz zawierać powinien również dane dotyczące ewentualnych podwykonawców. 
W przypadku gdy czynności, o których mowa wyżej wykonywane będą przez innych, 
niewskazanych na liście pracowników, Wykonawca zobowiązany będzie przed przystąpieniem 
tych pracowników do pracy, przedstawienia Zamawiającemu zaktualizowanej listy. 
Na żądanie Zamawiającego, w terminie wskazanym przez Zamawiającego nie krótszym  
niż 7 dni roboczych, Wykonawca zobowiązuje się przedłożyć do wglądu poświadczoną  
za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę kopie umów o pracę kierowcy. 
Kopie te powinny być zanonimizowane w sposób zapewniający ochronę danych osobowych 
pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych 
osobowych (tj. w szczególności bez imion, nazwisk, adresów, nr PESEL pracowników). 
Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny być 
możliwe do zidentyfikowania; 
15) terminowe wykonywanie usługi, według ustalonego rozkładu jazdy lub harmonogramu;  
16) zachowanie w tajemnicy wszelkich informacji uzyskanych w związku z realizacja 
przedmiotu zamówienia poprzez:  
a) zapewnienie w trakcie realizacji przedmiotu umowy przestrzegania zasad przetwarzania  
i ochrony danych osobowych określonych w przepisach ustawy właściwej w zakresie ochrony 
danych osobowych; 
b) przetwarzanie danych osobowych wyłącznie w celu realizacji umowy; Wykonawca nie może 
wykorzystywać pozyskanych danych w żaden inny sposób lub w innym celu niż dla 
wykonywania Umowy, w szczególności zakazuje się wykorzystywania danych w celach 
reklamowych lub marketingowych; 
c) natychmiastowego powiadomienia Zamawiającego o stwierdzeniu próby lub faktu 
naruszenia poufności danych osobowych przetwarzanych w związku z realizacją zamówienia; 
17) w czasie ogłoszonej na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej stanu zagrożenia 
epidemicznego, stanu epidemii bądź pandemii, Wykonawca będzie zobligowany  
do przestrzegania wymogów sanitarnych określonych przepisami prawa powszechnie 
obowiązującego oraz wytycznymi Głównego Inspektora Sanitarnego wydanymi w związku  



z zaistnieniem jednego z wyżej wymienionych stanów. Dotyczy to również dostosowania liczby 
kursów oraz pojemności (liczby miejsc) pojazdów na poszczególnych trasach do ilości 
przewożonych osób. 

§4 
1. Strony ustalają, iż wstępna wartość wynagrodzenia Wykonawcy za przedmiot umowy  
oraz ryczałtowe ceny jednostkowe brutto zgodnie z ofertą wynoszą:  
a) wstępne wynagrodzenie ..................... zł brutto  
b) ryczałtowe ceny jednostkowe przyjęte do wyliczenia wstępnego wynagrodzenia 
brutto 

Dowozy i odwozy uczniów na basen do Szkoły Podstawowej nr 3 im. Kornela Makuszyńskiego w Bogatyni  

1 2 3 4 5 6 7 

Trasa Ilość osób Wartość 

jednostkowa 

netto zł 

Stawka 

VAT % 

Cena 

jednostkowa 

brutto zł 

Ilość 

kursów 

Cena za 

kursy zł 

(5x6=7) 

SP Porajów – SP nr 
3 Bogatynia 

30 uczniów + 
2 opiekunów  

   39  

SP nr 5 Bogatynia – 
SP nr 3 Bogatynia 

19 uczniów + 
3 opiekunów  

   39  

SP Opolno Zdrój  
SP nr 3 Bogatynia 

8 uczniów + 2 
opiekunów 

   41  

Razem (wstępne wynagrodzenie brutto)  

2. Ceny jednostkowe za dane kursy są cenami ryczałtowymi, kompletnymi, jednoznacznymi  
i ostatecznymi. Zawierają ona wszystkie koszty mogące powstać w trakcie realizacji 
przedmiotu zamówienia. 
3. Strony ustalają, że całkowita wartość wynagrodzenia Wykonawcy za przedmiot umowy  
nie może przekroczyć kwoty, jaką Zamawiający przeznaczył na realizację zadania  
w budżecie Gminy Bogatynia na lata 2025 i 2026. 
4. W przypadku urzędowej zmiany stawki podatku VAT, strony zobowiązują  
się do podpisania aneksu do umowy, regulującego stawkę i wartość podatku VAT oraz 
wstępną cenę brutto i ceny brutto o których mowa w tabeli przy zachowaniu wartości netto. 
5. Strony ustalają, iż wypłata wynagrodzenia za przedmiot umowy dokonywana będzie  
(w miesięcznych ratach lub co dwa miesiące w ratach - zapis uzależniony od 
oświadczenia Wykonawcy w formularzu oferty) na podstawie faktur VAT, wystawionych 
przez Wykonawcę. Wykonawca jest zobowiązany w każdym miesiącu dołączyć do faktury 
„Kartę Wykonanych przewozów w danym miesiącu”, potwierdzoną przez dyrektora ośrodka 
lub wyznaczonego do tego pracownika, w każdym dniu, w którym realizowana była usługa 
przewozowa, wraz z ilością przewożonych osób oraz aktualne oświadczenie o którym mowa 
w ust. 9 niniejszego paragrafu. 
6. Faktury Wykonawcy, wystawione w formie………, będą realizowane przez Zamawiającego 
w formie przelewu na rachunek Wykonawcy wskazany na fakturze  
w terminie do 30 dni kalendarzowych licząc od dnia dostarczenia do siedziby Zamawiającego 
faktury VAT. 
7. Miesięczna kwota przypadająca do zapłaty, wyliczana będzie poprzez przemnożenie  
faktycznie wykonanych kursów w danym miesiącu przez ryczałtowe ceny jednostkowe  
o których mowa w tabeli powyżej a następnie zsumowaniu ich.  
8. Wykonawca, jako odbiorcę na fakturze, wskazuje Gminę Bogatynia nr NIP:615-18-10-987. 
9. Do faktur Wykonawca winien załączyć oświadczenie, że osoby określone w pkt. 28 SWZ 
wykonujące prace dla Zamawiającego są zatrudnione przez Wykonawcę na podstawie umowy 
o pracę i Wykonawca nie zalega na ich rzecz z wypłatą należnego wynagrodzenia za 
poprzedni miesiąc. Brak niniejszego oświadczenia stanowić będzie podstawę odmowy wypłaty 
wynagrodzenia. 
10. Wynagrodzenie Wykonawcy o którym mowa w niniejszym paragrafie może zostać 
zwaloryzowane w trakcie trwania umowy w przypadku: 



1) zaistnienia urzędowej zmiany stawki podatku VAT, zmianie ulegnie stawka i wartość 
podatku VAT oraz cena ofertowa brutto przy zachowaniu wartości netto. Zmiany o których 
mowa wyżej, będą obowiązywały od momentu wejścia w życie zmian dotyczących zmienionej 
stawki VAT; 
2) zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki 
godzinowej, ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 października 2002r.  
o minimalnym wynagrodzeniu za pracę; 
3) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub 
wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub ubezpieczenie zdrowotne; 
4) zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych,  
o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach 
kapitałowych; 
‒ jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę. 
11. Wykonawcy przysługuje uprawnienie do złożenia wniosku o zmianę wynagrodzenia  
w zakresie bezpośrednio związanym ze zmianą, o której mowa w ust. 10 pkt 1) – 3) niniejszego 
paragrafu na zasadach określonych w ust. 10 do ust. 14 niniejszego paragrafu. Uprawnienie 
to uzależnione jest od wykazania, że zmiany te mają wpływ na koszty wykonania zamówienia 
przez Wykonawcę. Zmiana wysokości Wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku zaistnienia 
przesłanki, o której mowa w ust. 10 pkt. 1) - 3) wymaga zawarcia stosownego aneksu do 
Umowy w formie pisemnej pod rygorem nieważności.  
12. W przypadku, gdy w trakcie obowiązywania umowy ulegnie obniżeniu stawka podatku od 
towarów i usług na usługi stanowiące przedmiot niniejszej umowy, Wykonawca zobowiązuje 
się do zawarcia aneksu do niniejszej umowy, na mocy którego pomniejszona zostanie 
wysokość wynagrodzenia brutto Wykonawcy w ten sposób, iż zostanie ono pomniejszone  
o kwotę stanowiącą różnicę pomiędzy kwotą podatku od towarów i usług obliczoną według 
stawki obowiązującej w dniu zawarcia umowy i kwotą podatku od towarów i usług obliczoną 
według nowej stawki obowiązującej po wprowadzeniu zmiany w obowiązujących w tym 
zakresie przepisach prawa. Przedmiotowe postanowienie ma zastosowanie do tej części 
wynagrodzenia brutto Wykonawcy, do którego będzie miała zastosowanie obniżona stawka 
podatku VAT. W każdym przypadku podstawą wyliczenia kwoty podatku od towarów i usług 
jest kwota wynagrodzenia netto Wykonawcy, która nie ulegnie zmianie na skutek zmiany 
stawki podatku VAT. 
13. W przypadku, gdy w trakcie obowiązywania umowy ulegnie podwyższeniu stawka podatku 
od towarów i usług na usługi stanowiące przedmiot niniejszej umowy, Zamawiający przewiduje 
możliwość zmiany umowy. W takim przypadku zmianie ulegnie wysokość wynagrodzenia 
brutto Wykonawcy w ten sposób, iż zostanie ono powiększone o kwotę stanowiącą różnicę 
pomiędzy kwotą podatku od towarów i usług obliczoną według stawki obowiązującej w dniu 
zawarcia umowy i kwotą podatku od towarów i usług obliczoną według nowej stawki 
obowiązującej po wprowadzeniu zmiany w obowiązujących w tym zakresie przepisach prawa. 
Przedmiotowe postanowienie ma zastosowanie do tej części wynagrodzenia brutto 
Wykonawcy, do którego będzie miała zastosowanie podwyższona stawka podatku VAT. 
Powyższa zmiana może być jednak dokonana pod warunkiem wykazania przez Wykonawcę, 
że zmiana w zakresie stawki podatku od towarów i usług miała wpływ na koszty wykonania 
zamówienia przez Wykonawcę. W każdym przypadku podstawą wyliczenia kwoty podatku od 
towarów i usług będzie kwota wynagrodzenia netto Wykonawcy, która nie ulegnie zmianie na 
skutek zmiany stawki podatku VAT. Zmiana wynagrodzenia wymaga stosownego aneksu dla 
swej ważności sporządzonego na piśmie. 
14. W przypadku, gdy w trakcie obowiązywania umowy ulegnie zmianie wysokość 
minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokość minimalnej stawki godzinowej, 
ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002r. o minimalnym 
wynagrodzeniu za pracę, Wynagrodzenie Wykonawcy może ulec zmianie o kwotę 
odpowiadającą wzrostowi kosztu Wykonawcy w związku ze zwiększeniem wysokości 
wynagrodzeń pracowników wykonujących przedmiot umowy do wysokości aktualnie 
obowiązującego minimalnego wynagrodzenia za pracę albo do wysokości aktualnie 
obowiązującej minimalnej stawki godzinowej, z uwzględnieniem wszystkich obciążeń 



publicznoprawnych od kwoty wzrostu minimalnego wynagrodzenia albo minimalnej stawki 
godzinowej.  
Kwota odpowiadająca wzrostowi kosztu Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części 
wynagrodzenia pracowników wykonujących przedmiot umowy, o których mowa w zdaniu 
poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio 
związane z realizacją przedmiotu umowy. 
15. W przypadku, gdy w trakcie obowiązywania umowy ulegną zmianie zasady podlegania 
ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokość stawki składki na 
ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne, wynagrodzenie Wykonawcy może ulec zmianie o 
kwotę odpowiadającą zmianie kosztu Wykonawcy ponoszonego w związku z wypłatą 
wynagrodzenia pracownikom wykonującym przedmiot umowy w postaci różnicy pomiędzy 
wysokością składek na ubezpieczenie społeczne odprowadzanych przez Wykonawcę przed 
zmianą zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub 
zmianą wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne a wysokością 
składek na ubezpieczenie społeczne odprowadzanych przez Wykonawcę po zmianie zasad 
podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub zmianą 
wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne. Kwota odpowiadająca 
zmianie kosztu Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części wynagrodzenia 
pracowników wykonujących przedmiot umowy, o których mowa w zdaniu poprzedzającym, 
odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją 
przedmiotu umowy. 
16. W przypadkach określonych w ust. 12 - 15 niniejszego paragrafu Wykonawcy przysługuje 
uprawnienie do złożenia wniosku o zmianę wysokości wynagrodzenia Wykonawcy w zakresie 
bezpośrednio związanym ze zmianą, o której mowa w ust. 10  pkt 1) – 3) niniejszego paragrafu, 
przy czym Wykonawca zobowiązany jest do wykazania, że zmiany te mają bezpośredni wpływ 
na koszty wykonania zamówienia (przedmiotu umowy) przez Wykonawcę oraz do 
przedstawienia Zamawiającemu pisemnego uzasadnienia zawierającego w szczególności 
szczegółowe wyliczenie całkowitej kwoty, o jaką wynagrodzenie Wykonawcy powinno ulec 
zmianie oraz wskazanie daty, od której nastąpiła bądź nastąpi zmiana wysokości kosztów 
wykonania umowy uzasadniająca zmianę wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy. 
Ewentualna zmiana wysokości Wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku zaistnienia 
przesłanek, o której mowa  
w ust. 10 pkt 2) – 3) niniejszego paragrafu, może ewentualnie obejmować wyłącznie część 
wynagrodzenia należnego Wykonawcy, w odniesieniu do której nastąpiła zmiana wysokości 
kosztów wykonania umowy przez Wykonawcę w związku z wejściem w życie przepisów 
odpowiednio zmieniających wysokość minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokość 
minimalnej stawki godzinowej lub dokonujących zmian w zakresie zasad podlegania 
ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub w zakresie wysokości stawki 
składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne. Wykonawca jest zobowiązany dołączyć 
do wniosku dokumenty, z których wynikać będzie, w jakim zakresie zmiany,  
o których mowa w ust. 10 pkt 2) – 3) niniejszej paragrafu mają wpływ na koszty wykonania 
Umowy, w szczególności: 
1) w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 10 pkt 2) - Wykonawca zobowiązany jest 
przedstawić pisemne zestawienia wysokości wynagrodzeń (zarówno przed i jak i po zmianie) 
pracowników wykonujących przedmiot umowy wraz z określeniem zakresu (części etatu/ ilości 
godzin), w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu Umowy 
oraz części wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi; 
2) w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 10 pkt 3) - Wykonawca zobowiązany jest 
przedstawić pisemne zestawienie wysokości wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) 
pracowników wykonujących przedmiot umowy, wraz z kwotami składek uiszczanych tytułem 
ubezpieczenia społecznego i zdrowotnego w części finansowanej przez Wykonawcę,  
z określeniem zakresu (części) etatu, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane  
z realizacją przedmiotu umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi. 
17. W przypadku, gdy w trakcie obowiązywania umowy ulegną zmianie zasady gromadzenia i 
wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 



października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych, wynagrodzenie Wykonawcy 
może ulec zmianie o kwotę odpowiadającą różnicy pomiędzy kosztami jakie Wykonawca 
ponosił przed wprowadzoną zmianą a kosztami jakie ponosi po wprowadzeniu zmiany zasady 
gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych o kwotę 
odpowiadającą zmianie kosztu Wykonawcy ponoszonego w związku z ww. zmianą.  
Kwota odpowiadająca zmianie kosztu Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części 
wynagrodzenia pracowników wykonujących przedmiot umowy, odpowiadającej zakresowi,  
w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu umowy. 
18. Zaoferowane przez Wykonawcę ceny mogą również ulec waloryzacji po upływie  
6 miesięcy realizacji umowy o ile poziom zmiany ceny materiałów lub kosztów, będzie wyższy 
niż 3% w ujęciu półrocznym. Podstawą waloryzacji będzie wskaźnik zmiany ceny materiałów 
lub kosztów ogłaszany przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego  
w Monitorze Polskim oraz wniosek z uzasadnieniem przygotowany przez Wykonawcę 
dotyczący wpływu zmiany cen materiałów lub kosztów na wykonanie zamówienia. 
Zamawiający oceni złożony przez Wykonawcę wniosek wraz z uzasadnieniem i podejmie 
decyzję o zmianie wysokości wynagrodzenia lub odmówi wprowadzenia zmiany 
przedstawiając swoje stanowisko.  
Maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia Wykonawcy jaką dopuszcza Zamawiający  
w wyniku waloryzacji nie może przekroczyć 10% wynagrodzenia umownego brutto.  
Waloryzacja będzie liczona od momentu złożenia wniosku, jednak nie wcześniej niż po upływie 
6 miesięcy realizacji umowy. 
19. Zmiany umowy, o których mowa w niniejszym paragrafie wymagają zachowania formy 
pisemnej pod rygorem nieważności z uwzględnieniem przepisów ustawy Prawo zamówień 
publicznych. W przypadku dokonania zmiany umowy, osoba realizująca umowę z ramienia 
Zamawiającego, po podpisaniu aneksu, informuje osobę przygotowującą zamówienie 
podstawowe o dokonanej zmianie celem sprawdzenia czy powyższa zmiana powoduje 
konieczność zamieszczenia w Biuletynie Zamówień Publicznych ogłoszenia o zmianie umowy.  
20. Warunki wprowadzenia zmian do umowy będą następujące: 
a) zmiana może być inicjowana na wniosek Wykonawcy bądź Zamawiającego, a strona 
wnioskująca zobowiązana jest do jej szczegółowego uzasadnienia oraz wskazania podstawy 
prawnej i umownej; 
b) zmiana musi uzyskać aprobatę obu stron umowy. 
21. Waloryzacja wynagrodzenia w każdym z przypadków określonych w niniejszym paragrafie 
nastąpi po upływie miesiąca od dnia wprowadzenia określonej zmiany.    

§5 
1. Wykonawca składa Zamawiającemu oświadczenie woli dotyczące gwarancji dobrego 
wykonania umowy zobowiązując się, że wykona przedmiot umowy zgodnie  
z obowiązującymi normami i przepisami. 
2. Wykonawca oświadcza, że tabor autobusowy przeznaczony do realizacji usług dowozu 
uczniów spełnia wymagania przepisów w sprawie dopuszczenia autobusów do ruchu 
(określone w rozporządzeniu Ministra Infrastruktury z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie 
warunków technicznych pojazdów oraz zakresu ich niezbędnego wyposażenia, a ponadto: 
- posiadać właściwe oznakowanie, zgodne z art. 57 ust. 1 oraz art. 58 ust. 1 ustawy z dnia 20 
czerwca 1997 r.  Prawo o ruchu drogowym, 
- posiadać miejsca dla pasażerów wyposażone w pasy bezpieczeństwa dla przewożonych 
osób. 
Przewozy będą wykonywane sprawnymi technicznie środkami transportu którymi będzie 
dysponował Wykonawca, autobusy muszą posiadać przez cały okres trwania umowy aktualne 
ubezpieczenia od odpowiedzialności cywilnej (OC), od następstw nieszczęśliwych wypadków 
(NW), a także posiadać aktualne badania techniczne. 
3. Zamawiający ma prawo do kontroli sposobu realizacji przewozów, a przede wszystkim 
kontroli terminowości i punktualności przewozów, sprawdzania dokumentów związanych  
z wykonywaniem umowy (wymaganych pozwoleń, ważności polisy OC i NNW, stanu 
technicznego pojazdów, czy komfortu przewozu), oznakowania autobusów (przy przewozie 
dzieci), sprawdzenia uprawnień osób przebywających w autobusie na trasie przewozu. 



4. Zamawiający zastrzega sobie prawo, wspólne z Policją, do wykonywania kontroli 
Wykonawcy i Podwykonawców w zakresie stanu technicznego pojazdów oraz kwalifikacji  
i czasu pracy kierowców. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania 
prawa pracy przez Wykonawcę i Podwykonawców, Zamawiający może zwrócić  
się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy. 
5. Wykonawca wyznacza Pana/ Panią ………………. nr telefonu …………………. jako osobę 
do kontaktów z Zamawiającym, odpowiedzialną za codzienny, bezpośredni nadzór nad pracą 
kierowców, zapewnienie codziennej kontroli stanu technicznego pojazdów oraz kontrolę 
punktualności wyjazdów. 
6. Wykonawca zobowiązany jest do zapewnienia ciągłości wykonania zamówienia w okresie i 
na warunkach określonych w umowie także poprzez zorganizowanie zastępczego wykonania 
przewozów przez innego przewoźnika na koszt i ryzyko Wykonawcy, na warunkach 
określonych w umowie, a w przypadku przemijających zdarzeń losowych uniemożliwiających 
przejściowo wykonanie umowy przy użyciu własnych pojazdów Wykonawcy. W takich 
okolicznościach Wykonawca zobowiązany jest powiadomić Zamawiającego i uzyskać zgodę 
na wybór zastępczego przewoźnika. 
7. Wykonawca jest odpowiedzialny za działania, uchybienia i zaniedbania Podwykonawców, 
jego pracowników w takim samym stopniu, jakby to były działania, uchybienia  lub zaniedbania 
jego własnych pracowników. 
8. Wykonawca w umowach z Podwykonawcami zapewni wszelkie zobowiązania wynikające  
z umowy z Zamawiającym w szczególności w zakresie odpowiedzialności i ubezpieczenia.  
9. Zamawiający zastrzega sobie możliwość kontroli zatrudnienia kierowców przez cały okres 
umowy, w szczególności poprzez wezwanie do okazania dokumentów potwierdzających 
bieżące opłacanie składek i należytych podatków w tytułu ich zatrudnienia. Kontrola taka może 
być przeprowadzona bez wcześniejszego uprzedzenia Wykonawcy. 

§6 
1. Zarówno Zamawiający jak i Wykonawca obowiązani są do naprawiania szkód wynikłych  
z niewykonywania lub nienależytego wykonania swoich zobowiązań umownych. 
2. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne: 
a) za odstąpienie od umowy wskutek okoliczności, za które odpowiada Wykonawca -  
w wysokości 10% wstępnego wynagrodzenia umownego brutto, o którym mowa w §4 ust.  
1 lit. a; 
b) za każde niedowiezienie uczniów na basen, z wyłączeniem sytuacji nie leżących  
po stronie Wykonawcy – w wysokości 500,00zł brutto; 
c) za każde spóźnienie dowozu uczniów na basen skutkujące niemożnością przeprowadzenia 
zajęć, z wyłączeniem sytuacji nie leżących po Wykonawcy – w wysokości 200,00zł brutto; 
d) za przekroczenie czasu przewidzianego na podstawienie autobusu zastępczego  
(w przypadku awarii), o którym mowa w § 3 ust. 1 pkt 10 – w wysokości 200,00 zł brutto  
za każdą rozpoczętą godzinę opóźnienia; 
e) za brak miejsca siedzącego dla dziecka lub opiekuna w przypadku o którym mowa 
w § 1 ust. 4 – w wysokości 500,00 zł brutto za każdy stwierdzony brak miejsca siedzącego dla 
dziecka lub opiekuna; 
f) za brak sprawnej klimatyzacji lub ogrzewania w przypadku o którym mowa 
w § 3 ust. 1 pkt 5) – w wysokości 500,00 zł brutto za każdy stwierdzony przypadek; 
g) za nieuzyskanie lub cofnięcie zezwolenia na wykonywanie przewozów o których mowa  
w niniejszej umowie w wysokości 10% wstępnego wynagrodzenia umownego brutto,  
o którym mowa w § 4 ust. 1 lit. a; 
h) za przewożenie większej ilości osób niż jest to przewidziane w dowodzie rejestracyjnym 
pojazdu w wysokości 500 zł brutto za każdy stwierdzony przypadek; 
i) za wykonywanie przewozów środkami transportu innymi niż wskazane w ofercie  
(za wyjątkiem sytuacji przewidzianych niniejszą umową) – w wysokości 500,00 zł brutto za 
każdy dzień; 
j) za każdy stwierdzony przypadek wykonywania przedmiotu umowy przez kierowców nie 
zatrudnionych na podstawie umowy o pracę – w wysokości 500 zł brutto; 



k) za przedstawienie oświadczenia niezgodnego z prawda lub zwłokę w aktualizacji 
oświadczenia o liczbie zatrudnionych na podstawie umowy o pracę kierowców –  
w wysokości 1.000,00 zł brutto za każdy dzień utrzymywania się stanu niezgodności  
z umową; 
l) w przypadku utrudniania lub uniemożliwienia przeprowadzenia kontroli lub podania 
nieprawdziwych informacji podczas kontroli – w wysokości 2.000,00 zł brutto za każdy 
stwierdzony przypadek. 
3. Zamawiający zapłaci Wykonawcy kary umowne: 
a) za odstąpienie od umowy wskutek okoliczności, za które odpowiada Zamawiający -  
w wysokości 10% wstępnego wynagrodzenia umownego brutto, o którym mowa w § 4 ust.  
1 lit. a, chyba, że odstąpienie od umowy następuje wskutek okoliczności, o których jest mowa 
w art. 456 ust 1 ustawy Prawo zamówień publicznych, wówczas Zamawiający nie ma 
obowiązku zapłaty kary umownej. 
4. Wykonawca nie ponosi odpowiedzialności za opóźnienie przewozu lub jego brak wynikające 
z sytuacji nieprzewidzianych spowodowanych niedrożnością dróg w wyniku  
np. intensywnych opadów śniegu, lub też innych, złych warunków pogodowych 
uniemożliwiających wykonanie przewozu. 
5. Jeżeli kara umowna z któregokolwiek wymienionego w umowie tytułu nie pokrywa 
poniesionej szkody, strona, która poniosła szkodę, może dochodzić odszkodowania 
uzupełniającego, dokumentując swoje roszczenie wyliczeniem rzeczywiście poniesionych 
szkód oraz ich ścisłym związkiem z niewykonaniem lub nienależytym  wykonaniem danego 
zobowiązania umowy przez stronę drugą.  
6. Łączna maksymalna wysokość kar umownych, których mogą dochodzić strony nie może 
przekroczyć 20% wynagrodzenia umownego brutto określonego w §4 ust. 1 lit. a niniejszej 
umowy. 
7. Kara umowna powinna być zapłacona przez stronę która naruszała postanowienia umowy, 
w terminie 14 dni od daty wystąpienia przez stronę drugą z żądaniem zapłaty.  

§7 
1. Oprócz wypadków wymienionych w kodeksie cywilnym Zamawiającemu przysługuje prawo 
do odstąpienia od umowy gdy: 
a) wystąpi istotna zmiana okoliczności powodująca, że wykonanie umowy nie leży  
w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy  
w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych okolicznościach; 
b) Wykonawca nie rozpoczął wykonywania usługi lub przerwał wykonywanie usługi i przerwa 
ta trwa dłużej niż 2 dni; 
c) Wykonawca nie wykonał przewozu zgodnie z przepisami prawa, w tym w szczególności  
z ustawą o transporcie drogowym czy ustawo Prawo o ruchu drogowym, w wymaganym 
terminie; 
d) Wykonawcy została cofnięta lub wygasła licencja na wykonywanie krajowego transportu 
drogowego osób lub zezwolenie na wykonywanie zawodu przewoźnika drogowego; 
e) Wykonawca bez zgody Zamawiającego dokonał zmiany autobusu na inny niż wykazany  
w ofercie Wykonawcy środek transportu; 
f) Wykonawca realizuje przedmiot umowy niewłaściwie, niezgodnie z postanowieniami 
niniejszej umowy, w tym pojazdami bez wymaganego ubezpieczenia i pomimo pisemnego 
wezwania nie nastąpiła poprawa jakości realizowanej usługi; 
g) Wykonawca przewozi autobusem większą liczbę osób niż jest to określone w dowodzie 
rejestracyjnym pojazdu; 
h) stwierdzono 5-krotne wystąpienie sytuacji niedowiezienia/spóźnionego dowozu uczniów na 
basen lub też spóźnionego odebrania opiekuna, z wyłączeniem sytuacji nie leżących po 
stronie Wykonawcy; 
i) ogłoszono likwidację przedsiębiorstwa Wykonawcy lub wykreślono go z rejestru; 
j) wydano nakaz zajęcia wierzytelności z tytułu wykonywania umowy; 
k) Wykonawca rażąco narusza postanowienia niniejszej umowy; 
l) stwierdzono, że autobus podstawiony do przewozu dzieci bądź też jego kierowca powodują 
zagrożenie dla zdrowia i życia przewożonych osób. 



2. Sytuacje opisane w ust. 1 lit. b-l traktowane będą jako odstąpienie od umowy z winy 
Wykonawcy. 
3. Wykonawcy przysługuje prawo do odstąpienia od umowy gdy: 
a) Zamawiający nie wywiązuje się z obowiązku zapłaty należności za zrealizowane usługi  
na zasadach określonych w niniejszej umowie – pomimo wezwania go do zapłaty, w terminie 
30 dni od upływu terminu zapłaty; 
b) Zamawiający zawiadomi Wykonawcę, iż wobec zaistnienia uprzednio nieprzewidzianych 
okoliczności nie będzie mógł spełnić swoich zobowiązań umownych. 
4. Odstąpienie od umowy powinno nastąpić w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości  
o powyższych okolicznościach, w formie pisemnej pod rygorem nieważności takiego 
oświadczenia i powinno zawierać uzasadnienie.  
5. Żadna ze stron umowy nie będzie odpowiedzialna za niewykonanie lub nienależyte 
wykonanie zobowiązań wynikających z niniejszej umowy, gdy wyłączną przyczyną 
niewykonania lub nienależytego wykonania będzie działanie siły wyższej. Przez siłę wyższą 
rozumie się zdarzenie bądź połączenie zdarzeń lub okoliczności, niezależnych od Stron 
umowy, które zasadniczo utrudniają lub uniemożliwiają wykonywanie zobowiązań danej 
Strony, a których Strona nie była w stanie przewidzieć ani im zapobiec. Jako siłę wyższą 
należy także rozumieć pandemię jeśli ma wpływ na wykonywanie umowy przez strony. 
6. W przypadku odstąpienia od umowy Wykonawca może żądać wynagrodzenia wyłącznie za 
już zrealizowane przewozy. 
7. W przypadku zaistnienia siły wyższej, Strona, której taka okoliczność utrudnia  
lub uniemożliwia wywiązanie się ze zobowiązań Umowy, jest zobowiązana niezwłocznie, nie 
później jednak niż w ciągu 48 godzin, poinformować drugą Stronę o zaistnieniu takich 
okoliczności.  
8. Okres występowania siły wyższej nie powoduje przesunięcia terminów realizacji usług 
określonych w Umowie. 
9. Jeżeli na skutek działania siły wyższej zajęcia szkolne będą czasowo zawieszone,  
w związku z czym świadczenie usługi dowozu przez Wykonawcę stanie  
się bezprzedmiotowe, Zamawiający może skrócić termin wykonywania usługi, lub też 
postanowić o jej kontynuacji. W takiej sytuacji Strony ustalą wysokość rekompensaty dla 
Wykonawcy w związku z jego pozostawaniem w stanie gotowości do realizowania usługi 
dowozu.  
10. Wysokość rekompensaty zostanie ustalona odpowiednio: 
a) w wysokości 25% wynagrodzenia za świadczenie usługi w danym miesiącu i na danej trasie 
w pierwszym miesiącu zawieszenia świadczenia usługi; 
b) 20% w wysokości wynagrodzenia za świadczenie usługi w danym miesiącu i na danej trasie 
w drugim miesiącu zawieszenia świadczenia usługi; 
c) 15% w wysokości wynagrodzenia za świadczenie usługi w danym miesiącu i na danej trasie 
w trzecim i następnych miesiącach zawieszenia świadczenia usługi. 
11. Bazą dla określenia wartości wynagrodzenia stanowiącego podstawę do wyliczenia kwoty 
rekompensaty będzie wynagrodzenie za miesiąc poprzedzający. 
12. W sytuacji określonej w ust. 7, na skutek zawieszenia zajęć w trakcie trwania okresu 
rozliczeniowego (miesiąc), Wykonawca wystawi fakturę uwzględniając faktyczną ilość 
wykonanych kursów. W przypadku zawieszenia zajęć po wystawieniu przez Wykonawcę 
faktury za dany miesiąc -  dokona on korekty wystawionej faktury. 

§8 
1. Nie dopuszcza się istotnych zmian postanowień niniejszej umowy w stosunku do treści 
oferty Wykonawcy za wyjątkiem przypadków: 
1) zmiany danych adresowych Wykonawcy; 
2) wymienionych w treści niniejszej umowy; 
3) zmiany nazw, siedzib oraz danych identyfikacyjnych stron umowy; 
4) zmiany tras realizacji usługi przewozu uczniów z powodu okoliczności niezależnych  
od stron; 
5) zmian obowiązujących przepisów, jeżeli wymuszają one dostosowanie treści umowy; 
6) zmiany obowiązujących przepisów, jeżeli zgodnie z nimi konieczne będzie dostosowanie 



treści umowy do aktualnego stanu prawnego; 
7) konieczności zmiany terminu realizacji przedmiotu umowy w uzasadnionych przypadkach, 
takich jak zmiany planów zajęć w szkołach i placówkach oświatowych, siły wyższej i innych 
przyczyn niezależnych od Zamawiającego. 
2. W przypadku okoliczności stanowiących podstawę do zmian postanowień umowy strona, 
która stwierdzi wystąpienie takich okoliczności, zobowiązana jest do niezwłocznego 
poinformowania o tym fakcie drugiej strony umowy.  
W przypadku stwierdzenia takiego faktu przez Wykonawcę, jest on zobowiązany również do 
wystąpienia z pisemnym wnioskiem o dokonanie zmian w przedmiotowej umowie w terminie 
co najmniej 14 dni przed planowaną zmianą. Zamawiający udzieli pisemnej odpowiedzi lub 
odeśle podpisany aneks w terminie 7 dni od otrzymania projektu zmiany (aneksu) umowy. 
3. Jeżeli Zamawiający uzna, że okoliczności wskazane przez Wykonawcę, jako stanowiące 

podstawę do zmiany umowy nie są zasadne, Wykonawca zobowiązany jest do realizacji usługi 

przewozu zgodnie z niniejszą umową. 

4. Powyższe postanowienia stanowią katalog zmian, na które Zamawiający może wyrazić 

zgodę, jednakże nie stanowią one zobowiązania Zamawiającego do wyrażenia zgody na ich 

wprowadzenie. 

5. Zmiana postanowień niniejszej umowy wymaga formy pisemnej w postaci aneksu  
pod rygorem nieważności za wyjątkiem przypadku opisanego w § 1 ust. 2 oraz  
z wyłączeniem formy dokumentowej. 

§9 
Zamawiający potwierdza, że działając jako administrator danych osobowych, jest uprawniony 
do przetwarzania oraz powierzenia Wykonawcy danych osobowych w zakresie niezbędnym 
do wykonania niniejszej umowy i realizacji prawnie usprawiedliwionych celów realizowanych 
przez strony, a Wykonawca potwierdza, że w wyniku powierzenia ww. danych osobowych 
staje się ich administratorem i jest zobowiązany do ich przetwarzania zgodnie  
z obowiązującymi przepisami prawa, w tym w szczególności z przepisami ustawy z dnia  
10 maja 2018  r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. z 2019 r., poz. 1781) - (UODO) oraz 
przepisami Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 
osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenie dyrektywy 
95/46/WE oraz innych aktów prawnych zastępujących RODO. 
 

§10 
Spory mogące wyniknąć na tle niniejszej umowy rozstrzygane będą przez sąd właściwy 
rzeczowo i miejscowo dla siedziby Zamawiającego. 

§11 
W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową zastosowanie mają przepisy ustawy  
Prawo zamówień publicznych oraz kodeksu cywilnego. 

§12 
Umowę sporządzono w 4 jednobrzmiących egzemplarzach, z przeznaczeniem trzy 
egzemplarze dla Zamawiającego, jeden egzemplarz dla Wykonawcy. 
         
         Wykonawca:                Zamawiający:         
 
 
                                                                                        
.....................................                           ...…............................. 
 
                                                                                       Kontrasygnata Skarbnika Gminy:  

 

                                                                                                                                         

………........................................................ 



Załącznik nr 1 do umowy nr …… .CRU.2025 

 

Harmonogram  dowozu i odwozu uczniów na basen w latach 2025/2026 jeden raz  

w tygodniu 
 

Szkoła Podstawowa nr 3 im. Kornela Makuszyńskiego  
w Bogatyni (basen) 

 
 

Sugerowana relacja przejazdu  

 

Ilość uczniów Ilość   opiekunów Odjazd godzina Powrót godzina 

SP Porajów – SP nr 3 Bogatynia 30 2 do uzgodnienia do uzgodnienia 

SP nr 5 Bogatynia – SP nr 3 

Bogatynia 

19 3 do uzgodnienia do uzgodnienia 

SP Opolno Zdrój  SP nr 3 

Bogatynia 

8 2 do uzgodnienia do uzgodnienia 

Ogólna liczba osób: 57 uczniów + 7 opiekunów (64) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 



Część III  Projekt umowy                                                                               Część III 
     

Nr referencyjny IZ.272. … . 2025.ML 

UMOWA NR ……. .CRU.2025 
 
zawarta w dniu …… . ….… . 2025 r. w Bogatyni pomiędzy: 
 
1. Gminą Bogatynia, w imieniu której działa Wojciech Dobrołowicz - Burmistrz Miasta i Gminy 
Bogatynia przy kontrasygnacie Skarbnika Gminy,  
zwaną w tekście umowy „Zamawiającym”, 

a 
2. ……………………………………………………. zarejestrowanym/wpisanym………………, 
NIP ……………………., Regon ……………………….., wysokość kapitału zakładowego  
w całości wpłaconego ……………………..zł, (o ile dotyczy) w imieniu i na rzecz której działa: 
……………………………………………………….. zwanym w tekście umowy „Wykonawcą”. 
 
W rezultacie dokonania przez Zamawiającego wyboru oferty Wykonawcy w postępowaniu  
o zamówienie publiczne w trybie podstawowym przeprowadzonym na podstawie  
art. 275 pkt 2 ustawy z dnia 11 września 2019r. Prawo zamówień publicznych, strony zgodnie 
postanawiają: 

§1 
1. Zamawiający zleca, a Wykonawca przyjmuje do wykonania przedmiot umowy  
w zakresie świadczenia usług przewozu uczniów z niepełnosprawnością wraz z opiekunami 
do Specjalnego Ośrodka Szkolno – Wychowawczego im. Marii Grzegorzewskiej w Zgorzelcu 
z siedzibą przy ul. Armii Krajowej 10-10a, przez 188 dni nauki szkolnej na trasie Bogatynia - 
Sieniawka - Opolno Zdrój - Bogatynia - Zatonie - Trzciniec - Zgorzelec - Bogatynia - Zgorzelec 
- Trzciniec - Zatonie - Bogatynia - Opolno Zdrój - Sieniawka - Bogatynia. Po dowiezieniu 
uczniów do Ośrodka Szkolno – Wychowawczego w Zgorzelcu Wykonawca odwozi opiekuna 
do Bogatyni, następnie ponownie zabiera go do Ośrodka Szkolno – Wychowawczego w 
Zgorzelcu po przywóz dzieci zgodnie z wyznaczoną trasą. 
2. Zamawiający zastrzega sobie możliwość dokonywania korekty w harmonogramie dowozu 
uczniów w zakresie zmiany dni, godzin i ilości dzieci z poszczególnych szkół wynikającej  
z rzeczywistych potrzeb, jak również zmiany trasy. W przypadkach konieczności zmian, 
Zamawiający zobowiązuje się do dokonania niezbędnych uzgodnień z Wykonawcą na 3 dni 
przed terminem wprowadzenia ww. zmian i przekazania Wykonawcy pisemnego (także drogą 
elektroniczną) zawiadomienia o wprowadzonych zmianach, bez konieczności wprowadzania 
aneksu do umowy. Zmiany nie mogą spowodować zwiększenia wynagrodzenia Wykonawcy 
powyżej kwoty, jaką Zamawiający zamierza przeznaczyć na realizację zadania w budżecie 
Gminy Bogatynia na lata 2025 i 2026. 
W sytuacjach, których nie można było przewidzieć wcześniej, Zamawiający może  
ww. zmiany wprowadzać natychmiastowo, niezwłocznie informując o tym Wykonawcę. 
3. Wykonawca zapewni bezpłatny przejazd opiekunom wyznaczonym na danej trasie – 
opiekunów na trasie dowożenia zapewni Zamawiający.  
4. Wykonawca zobowiązuje się świadczyć usługę w systemie przewozów zamkniętych. 
5. Zamawiający zastrzega sobie prawo dokonywania kontroli wykonywania przedmiotu 
umowy, o którym mowa w ust.1, w tym oznakowania autobusów, ich stanu technicznego  
(w przypadku uzasadnionych wątpliwości co do ich stanu), punktualności przewozów, 
zgodności pojazdów realizujących przewozy z ofertą Wykonawcy, ważności posiadanych 
ubezpieczeń OC i NNW, badań technicznych pojazdów, kwalifikacji i czasu pracy kierowców, 
kontroli odnośnie wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących 
czynności o których mowa w niniejszym zamówieniu przez upoważnionego pracownika.  
 



W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez 
Wykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową 
Inspekcję Pracy oraz Policję. 
6. Szczegółowy opis przedmiotu niniejszej umowy został zawarty w Specyfikacji Warunków 
Zamówienia oraz ofercie Wykonawcy stanowiących integralną część niniejszej umowy. 

§2 
1. Strony ustalają, iż umowa zostaje zawarta na czas określony od dnia 01.09.2024 r.  
do dnia 27.06.2025 r. włącznie. 
2. Zamawiający dopuszcza możliwość skrócenia terminu realizacji umowy w przypadku 
zmiany przepisów regulujących organizację roku szkolnego, w  tym m.in. wprowadzenia nauki 
zdalnej. W przypadku skrócenia terminu realizacji umowy, wynagrodzenie  
za wykonanie całości zadania zostanie odpowiednio pomniejszone. 

§3 
Do obowiązków Wykonawcy należy: 
1) zapewnienie transportu uczniów i opiekunów przy wykorzystaniu autobusu (pojazdu 
przystosowanego do przewozu osób niepełnosprawnych, w tym na wózkach inwalidzkich) oraz 
kadry odpowiadających obowiązującym w tym zakresie przepisom prawa, taborem 
przystosowanym do przewozu dzieci i młodzieży – zaoferowanym w ofercie Wykonawcy, 
zapewniającym odpowiednią liczbę miejsc siedzących dla danej trasy oraz kierowców 
posiadających odpowiednie uprawnienia do świadczenia usług przewozowych; 
2) posiadanie wymaganego prawem zezwolenia na wykonywanie przewozów o zakresie 
odpowiadającym niniejszej umowie. Zezwolenie musi być prawomocne na dzień podpisania 
umowy. Brak posiadania zezwolenia o którym mowa wyżej, skutkować będzie rozwiązaniem 
umowy bez wypowiedzenia z winy wykonawcy oraz naliczeniem kary umownej w wysokości 
10% wartości umowy brutto. 
3) przestrzeganie regularności i punktualności kursowania autobusu – Wykonawca  
nie ponosi odpowiedzialności za opóźnienia wynikające z przyczyn niezależnych  
od Wykonawcy; 
4) wykonywanie przewozów z miejsca wyjazdu do miejsca przeznaczenia – zgodnie  
z rozkładem jazdy lub harmonogramem dowozu ustalonym z Zamawiającym; 
5) zapewnienie podróżnym odpowiednich warunków bezpieczeństwa, higieny, wygody, 
niezbędnej ilości miejsc siedzących w autobusie pod rygorem naliczenia kary umownej  
o której mowa § 6 ust 2 lit. f), należytej obsługi a także dostosowanie temperatury  
w pojazdach do panujących warunków atmosferycznych. Autobus musi posiadać aktualne 
badania techniczne oraz sprawny system ogrzewania w okresie jesienno – zimowym  
oraz sprawną klimatyzację w okresie wiosenno – letnim, za brak sprawnej klimatyzacji  
lub ogrzewania lub ich nie używania w sytuacjach w których jest to konieczne Zamawiający 
naliczy karę umowną o której mowa § 6 ust. 2 lit. g) za każdy stwierdzony przypadek;  
6) utrzymywanie czystości i estetyki autobusu, w tym zapewnienie na własny koszt środków 
ochrony indywidualnej kierowców w przypadku wprowadzenia nakazu ich używania; 
7) zapewnienie sprawności technicznej autobusu oraz jego właściwego oznakowania, zgodnie 
SWZ i obowiązującymi przepisami; 
8) ponoszenie pełnej odpowiedzialności za szkody wynikłe z ruchu pojazdów (podczas 
przewozów) wobec pasażerów i osób trzecich oraz ich mienia; 
9) ubezpieczenie pasażerów oraz przewożonego przez nich osobistego bagażu na ogólnie 
obowiązujących warunkach określonych w ustawie z dnia 22 maja 2003 r. o ubezpieczeniach 
obowiązkowych, Ubezpieczeniowym Funduszu Gwarancyjnym i Polskim Biurze 
Ubezpieczycieli Komunikacyjnych; 
10) zapewnienie na własny koszt, w przypadku awarii autobusu, zastępczego środka 
komunikacji w celu dowiezienia uczniów do planowanego miejsca, zgodnie  
z harmonogramem dowozów, w czasie nie dłuższym niż 1 godzina od chwili wystąpienia awarii 
(czas przerwy w podróży), spełniającego wszystkie wymagania, o których mowa 
 w SWZ; 
 
 



W przypadku wystąpienia zdarzenia losowego (awaria, stłuczka) lub utrudnień w ruchu 
powodujących opóźnienie lub brak możliwości przyjazdu autobusu, Wykonawca jest 
zobowiązany niezwłocznie poinformować telefonicznie Wydział Drogownictwa i Gospodarki 
Mieszkaniowej o wystąpieniu takiego zdarzenia, z podaniem trasy autobusu w celu 
umożliwienia bieżącego informowania jednostek oświatowych, których zdarzenie dotyczy; 
11) przekazania Zamawiającemu uzgodnionego z dyrektorami szkół harmonogramu dowozu 
uczniów z poszczególnych miejscowości, obowiązującego w roku szkolnym 2025/2026  
w terminie do 30 września 2025 r.  
12) posiadanie opłaconej polisy ubezpieczeniowej od odpowiedzialności cywilnej  
w zakresie wykonywanej usługi ważnej przez cały okres obowiązywania niniejszej umowy.  
Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność odszkodowawczą za szkody w mieniu  
i na osobie, wyrządzone osobom trzecim w czasie wykonywania umowy, powstałe zarówno  
z winy umyślnej jak i nieumyślnej Wykonawcy. 
Zamawiający nie będzie ponosił żadnej odpowiedzialności za wypadki i zdarzenia 
jakiegokolwiek typu, w wyniku których nastąpi uszkodzenie ciała, śmierć czy szkoda 
materialna, spowodowana działalnością Wykonawcy; 
13) wykonywanie usług przewozowych z wykorzystaniem pojazdów spełniających warunki 
określone w SWZ przez Zamawiającego, w tym ……. pojazdów wyprodukowanych  
w latach 2020-2024 - zapis uzależniony od oświadczenia Wykonawcy w formularzu 
oferty. Zamawiający dopuszcza w uzasadnionych wypadkach zmianę pojazdów realizujących 
przedmiot umowy na inne niż wymienione w wykazie środków transportu złożonych w 
postępowaniu przez Wykonawcę. Nowe pojazdy muszą spełniać wszystkie wymagania 
postawione w SWZ przez Zamawiającego, a jeżeli zmiana dotyczy pojazdu wyprodukowanego 
w latach 2020 - 2024 - nowy pojazd musi być wyprodukowany również w tych latach. Powyższa 
zmiana wymaga uzyskania pisemnej zgody Zamawiającego. 
14) skierowanie do realizacji przedmiotu umowy kierowców zatrudnionych na podstawie 
umowy o pracę, posiadających odpowiednie uprawnienia, spełniających wymagania określone 
w art. 39 ustawy z dnia 6 września 2001r. o transporcie drogowym, posiadających aktualne 
przeszkolenie w zakresie BHP i przeciwpożarowym oraz zaświadczenie o niekaralności. 
Wykonawca przed rozpoczęciem wykonywania usług przewozowych zobowiązany jest 
przedstawić Zamawiającemu wykaz pracowników zatrudnionych na podstawie umowy o 
pracę, zawierający dane kierowcy (imię i nazwisko), liczbę obsługiwanych stanowisk. 
Powyższy wykaz zawierać powinien również dane dotyczące ewentualnych podwykonawców. 
W przypadku gdy czynności, o których mowa wyżej wykonywane będą przez innych, 
niewskazanych na liście pracowników, Wykonawca zobowiązany będzie przed przystąpieniem 
tych pracowników do pracy, przedstawienia Zamawiającemu zaktualizowanej listy. 
Na żądanie Zamawiającego, w terminie wskazanym przez Zamawiającego nie krótszym  
niż 7 dni roboczych, Wykonawca zobowiązuje się przedłożyć do wglądu poświadczoną za 
zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę kopie umów o pracę kierowcy. Kopie 
te powinny być zanonimizowane w sposób zapewniający ochronę danych osobowych 
pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych 
osobowych (tj. w szczególności bez imion, nazwisk, adresów, nr PESEL pracowników). 
Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny być 
możliwe do zidentyfikowania; 
15) zachowanie w tajemnicy wszelkich informacji uzyskanych w związku z realizacja 
przedmiotu zamówienia poprzez:  
a) zapewnienie w trakcie realizacji przedmiotu umowy przestrzegania zasad przetwarzania  
i ochrony danych osobowych określonych w przepisach ustawy właściwej w zakresie ochrony 
danych osobowych; 
b) przetwarzanie danych osobowych wyłącznie w celu realizacji umowy; Wykonawca nie może 
wykorzystywać pozyskanych danych w żaden inny sposób lub w innym celu niż  
dla wykonywania Umowy, w szczególności zakazuje się wykorzystywania danych w celach 
reklamowych lub marketingowych; 
c) natychmiastowego powiadomienia Zamawiającego o stwierdzeniu próby lub faktu 
naruszenia poufności danych osobowych przetwarzanych w związku z realizacją zamówienia; 



16) w czasie ogłoszonej na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej stanu zagrożenia 
epidemicznego, stanu epidemii bądź pandemii, Wykonawca będzie zobligowany  
do przestrzegania wymogów sanitarnych określonych przepisami prawa powszechnie 
obowiązującego oraz wytycznymi Głównego Inspektora Sanitarnego wydanymi w związku  
z zaistnieniem jednego z wyżej wymienionych stanów. Dotyczy to również dostosowania liczby 
kursów oraz pojemności (liczby miejsc) pojazdów na poszczególnych trasach do ilości 
przewożonych osób. 

§4 
1. Strony ustalają, iż wstępna wartość wynagrodzenia Wykonawcy za przedmiot umowy  
oraz ryczałtowa cena brutto za jeden pełny kurs zgodnie z ofertą wynoszą:  
a) Wstępne wynagrodzenie ..................... zł brutto  
b) Ryczałtowa cenę brutto za jeden pełny kurs ..................... zł brutto  
w tym: 
- wartość netto ...................... zł, 
- podatek VAT w wysokości .................... zł, 
wg stawki ...........%. 
2. Cena brutto za jeden pełny kurs jest ceną ryczałtową, kompletną, jednoznaczną  
i ostateczną. Zawiera ona wszystkie koszty mogące powstać w trakcie realizacji przedmiotu 
zamówienia w tym koszty związane z dowożonymi opiekunami, zapewnieniem autobusu do 
przewozu osób niepełnosprawnych ruchowo. 
3. Strony ustalają, że całkowita wartość wynagrodzenia Wykonawcy za przedmiot umowy nie 
może przekroczyć kwoty, jaką Zamawiający przeznaczył na realizację zadania w budżecie 
Gminy Bogatynia na lata 2025 i 2026. 
4. W przypadku urzędowej zmiany stawki podatku VAT, strony zobowiązują się do podpisania 
aneksu do umowy, regulującego stawkę i wartość podatku VAT oraz wstępną cenę brutto i 
cenę brutto za jeden pełny kurs przy zachowaniu wartości netto. 
5. Strony ustalają, iż wypłata wynagrodzenia za przedmiot umowy dokonywana będzie  
(w miesięcznych ratach lub co dwa miesiące w ratach - zapis uzależniony od 
oświadczenia Wykonawcy w formularzu oferty) na podstawie faktur VAT, wystawionych 
przez Wykonawcę. Wykonawca jest zobowiązany w każdym miesiącu dołączyć do faktury 
„Kartę Wykonanych przewozów w danym miesiącu”, potwierdzoną przez dyrektora ośrodka 
lub wyznaczonego do tego pracownika, w każdym dniu, w którym realizowana była usługa 
przewozowa oraz aktualne oświadczenie o którym mowa w ust. 9 niniejszego paragrafu. 
6. Faktury Wykonawcy, wystawione w formie…….., będą realizowane przez Zamawiającego 
w formie przelewu na rachunek Wykonawcy wskazany na fakturze w terminie do 30 dni 
kalendarzowych licząc od dnia dostarczenia do siedziby Zamawiającego faktury VAT. 
7. Miesięczna kwota przypadająca do zapłaty, wyliczana będzie poprzez przemnożenie ilości  
dni świadczenia usługi w danym miesiącu przez ryczałtową cenę brutto za jeden pełny kurs. 
8. Wykonawca, jako odbiorcę na fakturze, wskazuje Gminę Bogatynia nr NIP: 615-18-10-987. 
9. Do faktur Wykonawca winien załączyć oświadczenie, że osoby określone w pkt. 28 SWZ 
wykonujące prace dla Zamawiającego są zatrudnione przez Wykonawcę na podstawie umowy 
o pracę i Wykonawca nie zalega na ich rzecz z wypłatą należnego wynagrodzenia za 
poprzedni miesiąc. Brak niniejszego oświadczenia stanowić będzie podstawę odmowy wypłaty 
wynagrodzenia. 
10. Wynagrodzenie Wykonawcy o którym mowa w niniejszym paragrafie może zostać 
zwaloryzowane w trakcie trwania umowy w przypadku: 
1) zaistnienia urzędowej zmiany stawki podatku VAT, zmianie ulegnie stawka i wartość 
podatku VAT oraz cena ofertowa brutto przy zachowaniu wartości netto. Zmiany o których 
mowa wyżej, będą obowiązywały od momentu wejścia w życie zmian dotyczących zmienionej 
stawki VAT; 
2) zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki 
godzinowej, ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 października 2002r.  
o minimalnym wynagrodzeniu za pracę; 
3) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub 
wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub ubezpieczenie zdrowotne; 



4) zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych,  
o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach 
kapitałowych; 
‒ jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę. 
11. Wykonawcy przysługuje uprawnienie do złożenia wniosku o zmianę wynagrodzenia  
w zakresie bezpośrednio związanym ze zmianą, o której mowa w ust. 10 pkt 1) – 3) niniejszego 
paragrafu na zasadach określonych w ust. 10 do ust. 14 niniejszego paragrafu. Uprawnienie 
to uzależnione jest od wykazania, że zmiany te mają wpływ na koszty wykonania zamówienia 
przez Wykonawcę. Zmiana wysokości Wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku zaistnienia 
przesłanki, o której mowa w ust. 10 pkt. 1) - 3) wymaga zawarcia stosownego aneksu do 
Umowy w formie pisemnej pod rygorem nieważności.  
12. W przypadku, gdy w trakcie obowiązywania umowy ulegnie obniżeniu stawka podatku od 
towarów i usług na usługi stanowiące przedmiot niniejszej umowy, Wykonawca zobowiązuje 
się do zawarcia aneksu do niniejszej umowy, na mocy którego pomniejszona zostanie 
wysokość wynagrodzenia brutto Wykonawcy w ten sposób, iż zostanie ono pomniejszone  
o kwotę stanowiącą różnicę pomiędzy kwotą podatku od towarów i usług obliczoną według 
stawki obowiązującej w dniu zawarcia umowy i kwotą podatku od towarów i usług obliczoną 
według nowej stawki obowiązującej po wprowadzeniu zmiany w obowiązujących w tym 
zakresie przepisach prawa. Przedmiotowe postanowienie ma zastosowanie do tej części 
wynagrodzenia brutto Wykonawcy, do którego będzie miała zastosowanie obniżona stawka 
podatku VAT. W każdym przypadku podstawą wyliczenia kwoty podatku od towarów i usług 
jest kwota wynagrodzenia netto Wykonawcy, która nie ulegnie zmianie na skutek zmiany 
stawki podatku VAT. 
13. W przypadku, gdy w trakcie obowiązywania umowy ulegnie podwyższeniu stawka podatku 
od towarów i usług na usługi stanowiące przedmiot niniejszej umowy, Zamawiający przewiduje 
możliwość zmiany umowy. W takim przypadku zmianie ulegnie wysokość wynagrodzenia 
brutto Wykonawcy w ten sposób, iż zostanie ono powiększone o kwotę stanowiącą różnicę 
pomiędzy kwotą podatku od towarów i usług obliczoną według stawki obowiązującej w dniu 
zawarcia umowy i kwotą podatku od towarów i usług obliczoną według nowej stawki 
obowiązującej po wprowadzeniu zmiany w obowiązujących w tym zakresie przepisach prawa. 
Przedmiotowe postanowienie ma zastosowanie do tej części wynagrodzenia brutto 
Wykonawcy, do którego będzie miała zastosowanie podwyższona stawka podatku VAT. 
Powyższa zmiana może być jednak dokonana pod warunkiem wykazania przez Wykonawcę, 
że zmiana w zakresie stawki podatku od towarów i usług miała wpływ na koszty wykonania 
zamówienia przez Wykonawcę. W każdym przypadku podstawą wyliczenia kwoty podatku od 
towarów i usług będzie kwota wynagrodzenia netto Wykonawcy, która nie ulegnie zmianie na 
skutek zmiany stawki podatku VAT. Zmiana wynagrodzenia wymaga stosownego aneksu dla 
swej ważności sporządzonego na piśmie. 
14. W przypadku, gdy w trakcie obowiązywania umowy ulegnie zmianie wysokość 
minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokość minimalnej stawki godzinowej, 
ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002r. o minimalnym 
wynagrodzeniu za pracę, Wynagrodzenie Wykonawcy może ulec zmianie o kwotę 
odpowiadającą wzrostowi kosztu Wykonawcy w związku ze zwiększeniem wysokości 
wynagrodzeń pracowników wykonujących przedmiot umowy do wysokości aktualnie 
obowiązującego minimalnego wynagrodzenia za pracę albo do wysokości aktualnie 
obowiązującej minimalnej stawki godzinowej, z uwzględnieniem wszystkich obciążeń 
publicznoprawnych od kwoty wzrostu minimalnego wynagrodzenia albo minimalnej stawki 
godzinowej.  
Kwota odpowiadająca wzrostowi kosztu Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części 
wynagrodzenia pracowników wykonujących przedmiot umowy, o których mowa w zdaniu 
poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio 
związane z realizacją przedmiotu umowy. 
15. W przypadku, gdy w trakcie obowiązywania umowy ulegną zmianie zasady podlegania 
ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokość stawki składki na 
ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne, wynagrodzenie Wykonawcy może ulec zmianie o 



kwotę odpowiadającą zmianie kosztu Wykonawcy ponoszonego w związku z wypłatą 
wynagrodzenia pracownikom wykonującym przedmiot umowy w postaci różnicy pomiędzy 
wysokością składek na ubezpieczenie społeczne odprowadzanych przez Wykonawcę przed 
zmianą zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub 
zmianą wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne a wysokością 
składek na ubezpieczenie społeczne odprowadzanych przez Wykonawcę po zmianie zasad 
podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub zmianą 
wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne. Kwota odpowiadająca 
zmianie kosztu Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części wynagrodzenia 
pracowników wykonujących przedmiot umowy, o których mowa w zdaniu poprzedzającym, 
odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją 
przedmiotu umowy. 
16. W przypadkach określonych w ust. 12 - 15 niniejszego paragrafu Wykonawcy przysługuje 
uprawnienie do złożenia wniosku o zmianę wysokości wynagrodzenia Wykonawcy w zakresie 
bezpośrednio związanym ze zmianą, o której mowa w ust. 10  pkt 1) – 3) niniejszego paragrafu, 
przy czym Wykonawca zobowiązany jest do wykazania, że zmiany te mają bezpośredni wpływ 
na koszty wykonania zamówienia (przedmiotu umowy) przez Wykonawcę oraz do 
przedstawienia Zamawiającemu pisemnego uzasadnienia zawierającego w szczególności 
szczegółowe wyliczenie całkowitej kwoty, o jaką wynagrodzenie Wykonawcy powinno ulec 
zmianie oraz wskazanie daty, od której nastąpiła bądź nastąpi zmiana wysokości kosztów 
wykonania umowy uzasadniająca zmianę wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy. 
Ewentualna zmiana wysokości Wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku zaistnienia 
przesłanek, o której mowa  
w ust. 10 pkt 2) – 3) niniejszego paragrafu, może ewentualnie obejmować wyłącznie część 
wynagrodzenia należnego Wykonawcy, w odniesieniu do której nastąpiła zmiana wysokości 
kosztów wykonania umowy przez Wykonawcę w związku z wejściem w życie przepisów 
odpowiednio zmieniających wysokość minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokość 
minimalnej stawki godzinowej lub dokonujących zmian w zakresie zasad podlegania 
ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub w zakresie wysokości stawki 
składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne. Wykonawca jest zobowiązany dołączyć 
do wniosku dokumenty, z których wynikać będzie, w jakim zakresie zmiany,  
o których mowa w ust. 10 pkt 2) – 3) niniejszej paragrafu mają wpływ na koszty wykonania 
Umowy, w szczególności: 
1) w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 10 pkt 2) - Wykonawca zobowiązany jest 
przedstawić pisemne zestawienia wysokości wynagrodzeń (zarówno przed i jak i po zmianie) 
pracowników wykonujących przedmiot umowy wraz z określeniem zakresu (części etatu/ ilości 
godzin), w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu Umowy 
oraz części wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi; 
2) w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 10 pkt 3) - Wykonawca zobowiązany jest 
przedstawić pisemne zestawienie wysokości wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) 
pracowników wykonujących przedmiot umowy, wraz z kwotami składek uiszczanych tytułem 
ubezpieczenia społecznego i zdrowotnego w części finansowanej przez Wykonawcę,  
z określeniem zakresu (części) etatu, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane  
z realizacją przedmiotu umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi. 
17. W przypadku, gdy w trakcie obowiązywania umowy ulegną zmianie zasady gromadzenia i 
wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 
października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych, wynagrodzenie Wykonawcy 
może ulec zmianie o kwotę odpowiadającą różnicy pomiędzy kosztami jakie Wykonawca 
ponosił przed wprowadzoną zmianą a kosztami jakie ponosi po wprowadzeniu zmiany zasady 
gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych o kwotę 
odpowiadającą zmianie kosztu Wykonawcy ponoszonego w związku z ww. zmianą.  
Kwota odpowiadająca zmianie kosztu Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części 
wynagrodzenia pracowników wykonujących przedmiot umowy, odpowiadającej zakresowi,  
w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu umowy. 
18. Zaoferowane przez Wykonawcę ceny mogą również ulec waloryzacji po upływie  



6 miesięcy realizacji umowy o ile poziom zmiany ceny materiałów lub kosztów, będzie wyższy 
niż 3% w ujęciu półrocznym. Podstawą waloryzacji będzie wskaźnik zmiany ceny materiałów 
lub kosztów ogłaszany przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego  
w Monitorze Polskim oraz wniosek z uzasadnieniem przygotowany przez Wykonawcę 
dotyczący wpływu zmiany cen materiałów lub kosztów na wykonanie zamówienia. 
Zamawiający oceni złożony przez Wykonawcę wniosek wraz z uzasadnieniem i podejmie 
decyzję o zmianie wysokości wynagrodzenia lub odmówi wprowadzenia zmiany 
przedstawiając swoje stanowisko.  
Maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia Wykonawcy jaką dopuszcza Zamawiający  
w wyniku waloryzacji nie może przekroczyć 10% wynagrodzenia umownego brutto.  
Waloryzacja będzie liczona od momentu złożenia wniosku, jednak nie wcześniej niż po upływie 
6 miesięcy realizacji umowy. 
19. Zmiany umowy, o których mowa w niniejszym paragrafie wymagają zachowania formy 
pisemnej pod rygorem nieważności z uwzględnieniem przepisów ustawy Prawo zamówień 
publicznych. W przypadku dokonania zmiany umowy, osoba realizująca umowę z ramienia 
Zamawiającego, po podpisaniu aneksu, informuje osobę przygotowującą zamówienie 
podstawowe o dokonanej zmianie celem sprawdzenia czy powyższa zmiana powoduje 
konieczność zamieszczenia w Biuletynie Zamówień Publicznych ogłoszenia o zmianie umowy.  
20. Warunki wprowadzenia zmian do umowy będą następujące: 
a) zmiana może być inicjowana na wniosek Wykonawcy bądź Zamawiającego, a strona 
wnioskująca zobowiązana jest do jej szczegółowego uzasadnienia oraz wskazania podstawy 
prawnej i umownej; 
b) zmiana musi uzyskać aprobatę obu stron umowy. 
21. Waloryzacja wynagrodzenia w każdym z przypadków określonych w niniejszym paragrafie 
nastąpi po upływie miesiąca od dnia wprowadzenia określonej zmiany.    

§5 
1. Wykonawca składa Zamawiającemu oświadczenie woli dotyczące gwarancji dobrego 
wykonania umowy zobowiązując się, że wykona przedmiot umowy zgodnie  
z obowiązującymi normami i przepisami. 
2. Wykonawca oświadcza, że autobus przeznaczony do realizacji usług dowozu uczniów 
spełnia wymagania przepisów w sprawie dopuszczenia autobusów do ruchu (określone w 
rozporządzeniu Ministra Infrastruktury z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie warunków 
technicznych pojazdów oraz zakresu ich niezbędnego wyposażenia, a ponadto: 
- posiadać właściwe oznakowanie, zgodne z art. 57 ust. 1 oraz art. 58 ust. 1 ustawy z dnia 20 
czerwca 1997 r.  Prawo o ruchu drogowym, 
- posiadać miejsca dla pasażerów wyposażone w pasy bezpieczeństwa dla przewożonych 
osób (art. 39 jw.). 
Przewozy będą wykonywane sprawnymi technicznie środkami transportu którymi będzie 
dysponował Wykonawca, autobusy muszą posiadać przez cały okres trwania umowy aktualne 
ubezpieczenia od odpowiedzialności cywilnej (OC), od następstw nieszczęśliwych wypadków 
(NW), a także posiadać aktualne badania techniczne. 
3. Zamawiający ma prawo do kontroli sposobu realizacji przewozów, a przede wszystkim 
kontroli terminowości i punktualności przewozów, sprawdzania dokumentów związanych  
z wykonywaniem umowy (wymaganych pozwoleń, ważności polisy OC i NNW, stanu 
technicznego pojazdów, czy komfortu przewozu), oznakowania autobusów (przy przewozie 
dzieci), sprawdzenia uprawnień osób przebywających w autobusie na trasie przewozu. 
4. Zamawiający zastrzega sobie prawo, wspólne z Policją, do wykonywania kontroli 
Wykonawcy i Podwykonawców w zakresie stanu technicznego pojazdów oraz kwalifikacji  
i czasu pracy kierowców. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania 
prawa pracy przez Wykonawcę i Podwykonawców, Zamawiający może zwrócić  
się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy. 
5. Wykonawca wyznacza Pana/Panią ………………. nr telefonu …………………. jako osobę 
do kontaktów z Zamawiającym, odpowiedzialną za codzienny, bezpośredni nadzór nad pracą 
kierowców, zapewnienie codziennej kontroli stanu technicznego pojazdów oraz kontrolę 
punktualności wyjazdów. 



6. Wykonawca zobowiązany jest do zapewnienia ciągłości wykonania zamówienia w okresie i 
na warunkach określonych w umowie także poprzez zorganizowanie zastępczego wykonania 
przewozów przez innego przewoźnika na koszt i ryzyko Wykonawcy, na warunkach 
określonych w umowie, a w przypadku przemijających zdarzeń losowych uniemożliwiających 
przejściowo wykonanie umowy przy użyciu własnych pojazdów Wykonawcy. W takich 
okolicznościach Wykonawca zobowiązany jest powiadomić Zamawiającego i uzyskać zgodę 
na wybór zastępczego przewoźnika. 
7. Wykonawca jest odpowiedzialny za działania, uchybienia i zaniedbania Podwykonawców, 
jego pracowników w takim samym stopniu, jakby to były działania, uchybienia  lub zaniedbania 
jego własnych pracowników. 
8. Wykonawca w umowach z Podwykonawcami zapewni wszelkie zobowiązania wynikające  
z umowy z Zamawiającym w szczególności w zakresie odpowiedzialności i ubezpieczenia.  
9. Zamawiający zastrzega sobie możliwość kontroli zatrudnienia kierowców przez cały okres 
umowy, w szczególności poprzez wezwanie do okazania dokumentów potwierdzających 
bieżące opłacanie składek i należytych podatków w tytułu ich zatrudnienia. Kontrola taka może 
być przeprowadzona bez wcześniejszego uprzedzenia Wykonawcy. 

§6 
1. Zarówno Zamawiający jak i Wykonawca obowiązani są do naprawiania szkód wynikłych  
z niewykonywania lub nienależytego wykonania swoich zobowiązań umownych. 
2. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne: 
a) za odstąpienie od umowy wskutek okoliczności, za które odpowiada Wykonawca -  
w wysokości 10% wstępnego wynagrodzenia umownego brutto, o którym mowa w §4 ust.  
1 lit. a; 
b) za zwłokę w rozpoczęciu wykonywania przedmiotu umowy w wysokości 1% wstępnego 
wynagrodzenia umownego brutto, o którym mowa w § 4 ust. 1 lit a za każdy dzień zwłoki licząc 
od dnia następnego po dniu określonym w § 2 tj. 01.09.2024 r. lub dniu podpisania umowy - 
zapis uzależniony od terminu w jakim zostanie zawarta umowa; 
c) za każde niedowiezienie uczniów na zajęcia, z wyłączeniem sytuacji nie leżących  
po stronie Wykonawcy – w wysokości 500,00zł brutto; 
d) za każde spóźnienie dowozu uczniów na zajęcia, z wyłączeniem sytuacji nie leżących  
po Wykonawcy – w wysokości 200,00zł brutto; 
e) za przekroczenie czasu przewidzianego na podstawienie autobusu zastępczego  
(w przypadku awarii), o którym mowa w § 3 ust. 1 pkt 10 – w wysokości 200,00 zł brutto  
za każdą rozpoczętą godzinę opóźnienia; 
f) za brak miejsca siedzącego dla dziecka lub opiekuna w przypadku o którym mowa 
w § 1 ust. 4 – w wysokości 500,00 zł brutto za każdy stwierdzony brak miejsca siedzącego dla 
dziecka lub opiekuna; 
g) za brak sprawnej klimatyzacji lub ogrzewania w przypadku o którym mowa 
w § 3 ust. 1 pkt 5) – w wysokości 500,00 zł brutto za każdy stwierdzony przypadek; 
h) za nieuzyskanie lub cofnięcie zezwolenia na wykonywanie przewozów o których mowa  
w niniejszej umowie w wysokości 10% wstępnego wynagrodzenia umownego brutto,  
o którym mowa w § 4 ust. 1 lit. a; 
i) za przewożenie większej ilości osób niż jest to przewidziane w dowodzie rejestracyjnym 
pojazdu w wysokości 500 zł brutto za każdy stwierdzony przypadek; 
j) za wykonywanie przewozów środkami transportu innymi niż wskazane w ofercie  
(za wyjątkiem sytuacji przewidzianych niniejszą umową) – w wysokości 500,00 zł brutto  
za każdy dzień; 
k) za każdy stwierdzony przypadek wykonywania przedmiotu umowy przez kierowców nie 
zatrudnionych na podstawie umowy o pracę – w wysokości 500 zł brutto; 
l) za przedstawienie oświadczenia niezgodnego z prawda lub zwłokę w aktualizacji 
oświadczenia o liczbie zatrudnionych na podstawie umowy o pracę kierowców –  
w wysokości 1.000,00 zł brutto za każdy dzień utrzymywania się stanu niezgodności  
z umową; 



ł) w przypadku utrudniania lub uniemożliwienia przeprowadzenia kontroli lub podania 
nieprawdziwych informacji podczas kontroli – w wysokości 2.000,00 zł brutto za każdy 
stwierdzony przypadek. 
3. Zamawiający zapłaci Wykonawcy kary umowne: 
a) za odstąpienie od umowy wskutek okoliczności, za które odpowiada Zamawiający -  
w wysokości 10% wstępnego wynagrodzenia umownego brutto, o którym mowa w § 4 ust.  
1 lit. a, chyba, że odstąpienie od umowy następuje wskutek okoliczności, o których jest mowa 
w art. 456 ust 1 ustawy Prawo zamówień publicznych, wówczas Zamawiający nie ma 
obowiązku zapłaty kary umownej. 
4. Wykonawca nie ponosi odpowiedzialności za opóźnienie przewozu lub jego brak wynikające 
z sytuacji nieprzewidzianych spowodowanych niedrożnością dróg w wyniku np. intensywnych 
opadów śniegu, lub też innych, złych warunków pogodowych uniemożliwiających wykonanie 
przewozu. 
5. Jeżeli kara umowna z któregokolwiek wymienionego w umowie tytułu nie pokrywa 
poniesionej szkody, strona, która poniosła szkodę, może dochodzić odszkodowania 
uzupełniającego, dokumentując swoje roszczenie wyliczeniem rzeczywiście poniesionych 
szkód oraz ich ścisłym związkiem z niewykonaniem lub nienależytym  wykonaniem danego 
zobowiązania umowy przez stronę drugą.  
6. Łączna maksymalna wysokość kar umownych, których mogą dochodzić strony nie może 
przekroczyć 20% wynagrodzenia umownego brutto określonego w §4 ust. 1 lit. a niniejszej 
umowy. 
7. Kara umowna powinna być zapłacona przez stronę która naruszała postanowienia umowy, 
w terminie 14 dni od daty wystąpienia przez stronę drugą z żądaniem zapłaty.  

§7 
1. Oprócz wypadków wymienionych w kodeksie cywilnym Zamawiającemu przysługuje prawo 
do odstąpienia od umowy gdy: 
a) wystąpi istotna zmiana okoliczności powodująca, że wykonanie umowy nie leży  
w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy  
w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych okolicznościach; 
b) Wykonawca nie rozpoczął wykonywania usługi lub przerwał wykonywanie usługi i przerwa 
ta trwa dłużej niż 2 dni; 
c) Wykonawca nie wykonał przewozu zgodnie z przepisami prawa, w tym w szczególności  
z ustawą o transporcie drogowym czy ustawo Prawo o ruchu drogowym, w wymaganym 
terminie; 
d) Wykonawcy została cofnięta lub wygasła licencja na wykonywanie krajowego transportu 
drogowego osób lub zezwolenie na wykonywanie zawodu przewoźnika drogowego; 
e) Wykonawca bez zgody Zamawiającego dokonał zmiany autobusu na inny niż wykazany  
w ofercie Wykonawcy środek transportu; 
f) Wykonawca realizuje przedmiot umowy niewłaściwie, niezgodnie z postanowieniami 
niniejszej umowy, w tym pojazdami bez wymaganego ubezpieczenia i pomimo pisemnego 
wezwania nie nastąpiła poprawa jakości realizowanej usługi; 
g) Wykonawca przewozi autobusem większą liczbę osób niż jest to określone w dowodzie 
rejestracyjnym pojazdu; 
h) stwierdzono 5-krotne wystąpienie sytuacji niedowiezienia/spóźnionego dowozu uczniów na 
basen lub też spóźnionego odebrania opiekuna, z wyłączeniem sytuacji nie leżących po 
stronie Wykonawcy; 
i) ogłoszono likwidację przedsiębiorstwa Wykonawcy lub wykreślono go z rejestru; 
j) wydano nakaz zajęcia wierzytelności z tytułu wykonywania umowy; 
k) Wykonawca rażąco narusza postanowienia niniejszej umowy; 
l) stwierdzono, że autobus podstawiony do przewozu dzieci bądź też jego kierowca powodują 
zagrożenie dla zdrowia i życia przewożonych osób. 
2. Sytuacje opisane w ust. 1 lit. b-l traktowane będą jako odstąpienie od umowy z winy 
Wykonawcy. 
3. Wykonawcy przysługuje prawo do odstąpienia od umowy gdy: 



a) Zamawiający nie wywiązuje się z obowiązku zapłaty należności za zrealizowane usługi na 
zasadach określonych w niniejszej umowie – pomimo wezwania go do zapłaty, w terminie 30 
dni od upływu terminu zapłaty; 
b) Zamawiający zawiadomi Wykonawcę, iż wobec zaistnienia uprzednio nieprzewidzianych 
okoliczności nie będzie mógł spełnić swoich zobowiązań umownych. 
4. Odstąpienie od umowy powinno nastąpić w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości  
o powyższych okolicznościach, w formie pisemnej pod rygorem nieważności takiego 
oświadczenia i powinno zawierać uzasadnienie.  
5. Żadna ze stron umowy nie będzie odpowiedzialna za niewykonanie lub nienależyte 
wykonanie zobowiązań wynikających z niniejszej umowy, gdy wyłączną przyczyną 
niewykonania lub nienależytego wykonania będzie działanie siły wyższej. Przez siłę wyższą 
rozumie się zdarzenie bądź połączenie zdarzeń lub okoliczności, niezależnych od Stron 
umowy, które zasadniczo utrudniają lub uniemożliwiają wykonywanie zobowiązań danej 
Strony, a których Strona nie była w stanie przewidzieć ani im zapobiec.  
Jako siłę wyższą należy także rozumieć pandemię jeśli ma wpływ na wykonywanie umowy 
przez strony. 
6. W przypadku odstąpienia od umowy Wykonawca może żądać wynagrodzenia wyłącznie za 
już zrealizowane przewozy. 
7. W przypadku zaistnienia siły wyższej, Strona, której taka okoliczność utrudnia  
lub uniemożliwia wywiązanie się ze zobowiązań Umowy, jest zobowiązana niezwłocznie,  
nie później jednak niż w ciągu 48 godzin, poinformować drugą Stronę o zaistnieniu takich 
okoliczności.  
8. Okres występowania siły wyższej nie powoduje przesunięcia terminów realizacji usług 
określonych w Umowie. 
9. Jeżeli na skutek działania siły wyższej zajęcia szkolne będą czasowo zawieszone,  
w związku z czym świadczenie usługi dowozu przez Wykonawcę stanie się bezprzedmiotowe, 
Zamawiający może skrócić termin wykonywania usługi, lub też postanowić o jej kontynuacji. 
W takiej sytuacji Strony ustalą wysokość rekompensaty dla Wykonawcy w związku z jego 
pozostawaniem w stanie gotowości do realizowania usługi dowozu.  
10. Wysokość rekompensaty zostanie ustalona odpowiednio: 
a) w wysokości 25% wynagrodzenia za świadczenie usługi w danym miesiącu i na danej trasie 
w pierwszym miesiącu zawieszenia świadczenia usługi, 
b) 20% w wysokości wynagrodzenia za świadczenie usługi w danym miesiącu i na danej trasie 
w drugim miesiącu zawieszenia świadczenia usługi, 
c) 15% w wysokości wynagrodzenia za świadczenie usługi w danym miesiącu i na danej trasie 
w trzecim i następnych miesiącach zawieszenia świadczenia usługi. 
11. Bazą dla określenia wartości wynagrodzenia stanowiącego podstawę do wyliczenia kwoty 
rekompensaty będzie wynagrodzenie za miesiąc poprzedzający. 
12. W sytuacji określonej w ust. 7, na skutek zawieszenia zajęć w trakcie trwania okresu 
rozliczeniowego (miesiąc), Wykonawca wystawi fakturę uwzględniając faktyczną ilość 
wykonanych kursów. W przypadku zawieszenia zajęć po wystawieniu przez Wykonawcę 
faktury za dany miesiąc - dokona on korekty wystawionej faktury. 

§8 
1. Nie dopuszcza się istotnych zmian postanowień niniejszej umowy w stosunku do treści 
oferty Wykonawcy za wyjątkiem przypadków: 
1) zmiany danych adresowych Wykonawcy; 
2) wymienionych w treści niniejszej umowy; 
3) zmiany nazw, siedzib oraz danych identyfikacyjnych stron umowy; 
4) zmiany tras realizacji usługi przewozu uczniów z powodu okoliczności niezależnych  
od stron; 
5) zmian obowiązujących przepisów, jeżeli wymuszają one dostosowanie treści umowy; 
6) zmiany obowiązujących przepisów, jeżeli zgodnie z nimi konieczne będzie dostosowanie 
treści umowy do aktualnego stanu prawnego; 
7) konieczności zmiany terminu realizacji przedmiotu umowy w uzasadnionych przypadkach, 
takich jak zmiany planów zajęć w szkołach i placówkach oświatowych, siły wyższej i innych 



przyczyn niezależnych od Zamawiającego. 
2. W przypadku okoliczności stanowiących podstawę do zmian postanowień umowy strona, 
która stwierdzi wystąpienie takich okoliczności, zobowiązana jest do niezwłocznego 
poinformowania o tym fakcie drugiej strony umowy.  
W przypadku stwierdzenia takiego faktu przez Wykonawcę, jest on zobowiązany również do 
wystąpienia z pisemnym wnioskiem o dokonanie zmian w przedmiotowej umowie w terminie 
co najmniej 14 dni przed planowaną zmianą. Zamawiający udzieli pisemnej odpowiedzi lub 
odeśle podpisany aneks w terminie 7 dni od otrzymania projektu zmiany (aneksu) umowy. 
3. Jeżeli Zamawiający uzna, że okoliczności wskazane przez Wykonawcę, jako stanowiące 

podstawę do zmiany umowy nie są zasadne, Wykonawca zobowiązany jest do realizacji usługi 

przewozu zgodnie z niniejszą umową. 

4. Powyższe postanowienia stanowią katalog zmian, na które Zamawiający może wyrazić 

zgodę, jednakże nie stanowią one zobowiązania Zamawiającego do wyrażenia zgody na ich 

wprowadzenie. 

5. Zmiana postanowień niniejszej umowy wymaga formy pisemnej w postaci aneksu  
pod rygorem nieważności za wyjątkiem przypadku opisanego w § 1 ust. 2 oraz  
z wyłączeniem formy dokumentowej. 

§9 
Zamawiający potwierdza, że działając jako administrator danych osobowych, jest uprawniony 
do przetwarzania oraz powierzenia Wykonawcy danych osobowych w zakresie niezbędnym 
do wykonania niniejszej umowy i realizacji prawnie usprawiedliwionych celów realizowanych 
przez strony, a Wykonawca potwierdza, że w wyniku powierzenia ww. danych osobowych 
staje się ich administratorem i jest zobowiązany do ich przetwarzania zgodnie  
z obowiązującymi przepisami prawa, w tym w szczególności z przepisami ustawy z dnia  
10 maja 2018  r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. z 2019 r., poz. 1781) - (UODO) oraz 
przepisami Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 
osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenie dyrektywy 
95/46/WE oraz innych aktów prawnych zastępujących RODO. 

§10 
Spory mogące wyniknąć na tle niniejszej umowy rozstrzygane będą przez sąd właściwy 
rzeczowo i miejscowo dla siedziby Zamawiającego. 

§11 
W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową zastosowanie mają przepisy ustawy  
Prawo zamówień publicznych oraz kodeksu cywilnego. 

§12 
Umowę sporządzono w 4 jednobrzmiących egzemplarzach, z przeznaczeniem trzy 
egzemplarze dla Zamawiającego, jeden egzemplarz dla Wykonawcy. 
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